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1. CARÁTULA

1.1.Identificación

a. Nombre de la organización Fundación Crea Equidad

b. RUT 65.087.837-K

c. Tipo de organización Organización de derecho privado sin fines de lucro

d. Relación de origen No hay

e. Personalidad Jurídica N° 177844

f. Domicilio Sede principal Phillips 16 piso 4 oficina X, Santiago

g. Representante Legal Roberto Celedón Bulnes / Ignacio Celedón Bulnes

h. Sitio web de la organización www.creaequidad.cl

i. Persona de Contacto Roberto Celedón Bulnes

1.2 Información de la organización

a. Presidente del directorio Ignacio Celedón Bulnes

b. Ejecutivo principal Roberto Celedón Bulnes

c. Misión/Visión

Misión: Crea Equidad contribuye a la construcción de
una sociedad fundada en los Derechos Humanos,
Derechos de niños, niñas y adolescentes, y en la Equidad
de Género, gestionando conocimiento a partir de la
articulación de la evidencia científica y la praxis,
aportando a la calidad de la política pública y
promoviendo la transformación social.

Visión: La producción, transmisión y aplicación del
conocimiento desde distintos campos de la ciencia
contribuirán a la equidad, a los derechos humanos y a la
diversidad en nuestra sociedad, fortaleciendo a las
personas, sus relaciones interpersonales, familiares,
vecinales, del país y de la región.

http://www.creaequidad.cl


d. Área de trabajo
Protección de derechos y servicios sociales de la
infancia, adolescencia y sus familias

e. Público objetivo/usuarios Niñas, niños, adolescentes y sus familias

f. Número de trabajadores 243

g. Número de voluntarios 0

1.3 Gestión

  2022 2021  2022 2021
a.       Ingreso
s

Operacionales(en M$) 3.654.615 3.471.606 d. Patrimonio   

b.      Privado
s (M$)

Donaciones   e. Superávit o
déficit del
ejercicio (en M$)

37.986 -89.168
Proyectos   

Venta de bienes y
servicios

55.684 18.782
f. Identificación
de las tres
principales
fuentes de
ingresos

  
Otros (ej. Cuotas
sociales)

  

Públicos

Subvenciones 3.598.931 3.452.823
g. N° total de
usuarios
(directos)

  

Proyectos   
h. Indicador
principal de
gestión (y su
resultado)

  



2. Información del máximo responsable de la organización

Durante el año 2022, la Fundación Crea Equidad participó activamente en diversas iniciativas en

pro de la equidad y los derechos de niñas, niños y adolescentes. Algunos de los momentos

destacados incluyen:

1. Campaña por la Firma de la Iniciativa Popular de Ley N° 11.402: La Fundación se sumó a esta

campaña para garantizar que los derechos de la infancia fueran consagrados en la nueva

Constitución de Chile, en el contexto del proceso constituyente.

2. Diversas iniciativas que buscan profundizar en el eje participación de niñeces y adolescentes en

diversas instancias como son en los proyectos que ejecutamos, como en fortalecer su capacidad de

incidencia. Es así que partimos el año con una jornada de dos días para directores de programas,

con énfasis en la participación significativa, y contó con la charla magistral de María Luisa

Sotomayor de la Secretaría General de Naciones Unidas. En alianza con World Visión Chile

desarrollamos la iniciativa "Niñas Incidentes: Adolescentes Activistas" para empoderar a niñas y

adolescentes a través de la reflexión y participación en temas de género y activismo.

3. Proyectos de Investigación y Formación: Participación, en calidad de entidad asociada, en 2

proyectos de investigación FONDEF, vinculados a la formación en áreas como cuidado psicosocial

de los programas que ejecutamos, y formación docente en programas de Reinserción Educativa.

4. Trabajo sobre Masculinidades en el Poder Judicial: En colaboración con la Asociación Nacional de

Magistradas y Magistrados de Chile, se abordaron temas como estereotipos de género, violencia y

participación en el Poder Judicial.

5. Capacitaciones y Charlas: La Fundación realizó capacitaciones sobre violencia de género,

masculinidades y parentalidades, tanto para profesionales como para el público en general.

6. Participación en Conversatorios: Participación en diversas alianzas y conversatorios relacionados

con género, igualdad y derechos de la infancia.

7. La Fundación se sumó a la articulación "Pacto de Niñez", que reúne a más de 100 organizaciones

e instituciones comprometidas con los derechos de niñas, niños y adolescentes en Chile.

A lo largo del año, la Fundación Crea Equidad trabajó incansablemente para promover la equidad

de género y los derechos de la infancia, participando en diversas iniciativas y generando espacios

de reflexión, asociatividad e incidencia en las políticas públicas.

A fines de este año se incorporaron al directorio María Pía Martin y Carolina Franch, quienes

vienen a aportar desde su experiencia en la academia, investigación y gestión pública al quehacer

de la Fundación. ¡ Bienvenidas !

Roberto Celedón Bulnes, Director Ejecutivo, Fundación Crea Equidad



2.2 Estructura de Gobierno

El directorio de la Fundación Crea Equidad está conformado por cinco personas. Todas las personas

integrantes del directorio son personas naturales, mayores de edad y cuyas funciones son ejercidas

gratuitamente.

El directorio es el órgano superior de la Fundación y quién la administra a través de la delegación

de facultades en la Dirección Ejecutiva.

DIRECTORIO

Nombre Rut Cargo

Ignacio Andrés Celedón
Bulnes

13.198.456-1 Presidente

Roberto Manuel Celedón
Bulnes

11.852.585-K Secretario

Álvaro Rodrigo Henríquez
Aguirre

10.297.919-2 Tesorero

María Pía Martin
Munchmeyer

8.931.001-6 Directora

Carolina Beatriz Franch
Maggiolo

13.686.701-6 Directora



2.3 Estructura Operacional

2.4 Valores y Principios

● Integridad: Nuestras actividades reflejan una conducta respaldada por principios,

conocimiento, compromiso y respeto a las personas

● Honestidad: Nuestra conducta se rige con la verdad, la razón y la justicia

● Compromiso: Fomentamos la conciencia de la importancia de nuestra misión, visión,

objetivos y acciones

● Equidad de Género.

● Respeto a la diversidad cultural: Atendemos con respeto a las personas de distintos

lugares, culturas, sexo, condiciones físicas, sicológicas, religiosas y sociales.

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades

Campaña por la firma de la Iniciativa Popular de Ley N° 11.402 con el

fin de que los derechos de niñas, niños y adolescentes sean

garantizados y consagrados en la Nueva Constitución en contexto del

proceso constituyente llevado adelante durante el año 2022.

La Fundación Crea Equidad formó parte de la articulación Compromiso

por la Niñez



Dos días duró la Jornada Nacional 2022 Directores de Programas

de las líneas PIE, PIE 24 horas, PRM, PDE y PPF con especial énfasis

en participación significativa.

La actividad contó con la asistencia de quienes lideran los

programas en las regiones de Coquimbo, Metropolitana y

Magallanes, además, de la charla magistral de María Luisa

Sotomayor, Oficial de la Oficina contra la Violencia Infantil de la

Secretaría General de Naciones Unidas

En diciembre del 2021 Crea Equidad inició junto a la

Asociación Nacional de Magistradas y Magistrados de Chile

una línea de trabajo para el abordaje de las #masculinidades

dentro del Poder Judicial.

Temáticas como estereotipos de género, violencia de género y

acoso sexual, participación y paridad y corresponsabilidad en

los cuidados serán los ejes principales del trabajo conjunto. La alianza ha tenido una serie de

actividades como un conversatorio realizado el jueves 27 de enero del presente año.

Durante el último trimestre del año 2021, las y los profesionales de los

programas de la Fundación Crea Equidad formaron parte del proceso

de capacitación sobre "Enfoque y estrategias de intervención familiar

en situaciones de mediana y alta complejidad" impartido por Ciclos

Consultores.

Sobre masculinidades y acoso sexual en Liceo Lastarria conversó

nuestro director Roberto Celedón en el Programa Cadena Nacional

del Canal de Televisión Via X

🗨 "Hace muchos años hemos insistido que las escuelas y liceos deben contar con una educación

no sexista y tb educación sexual, agregando el enfoque de las masculinidades"

https://www.instagram.com/explore/tags/masculinidades/


Durante marzo se realizó el Seminario "Niñas Incidentes:

Adolescentes Activistas" donde participaron Rocio Faundez,

Subsecretaria de la Niñez, María Inés Salamanca, Coordinadora de

ONU MUJERES en Chile, Rocio Sancha, Directora de Fundación

Tremendas y Paz Quevedo, Dirigente de Secundarias de Chile

El seminario fue organizado por Fundación Crea Equidad, World Vision

Chile, Juntas Somos Más Chile, Secundarias Chile y Tremendas Chile y dio inicio a la Iniciativa Niñas

Incidentes: Adolescentes Activistas que se desarrolló durante el año 2022

En el mes de abril se realizó el lanzamiento del proyecto Fondef

Idea que investigará sobre un "Desarrollo de un Modelo de

Cuidado para Equipos Psicosociales que trabajan con Infancia

y Adolescencia" de la Universidad SEK Chile, a cargo del Dr.

Decio Mettifogo.

La Fundación Crea Equidad es organización asociada y parte de

la investigación junto a YMCA Valparaiso Chile

En el mes de abril se realizó el lanzamiento del proyecto

FONDEF IDEA “Modelo de formación profesional para

docentes que trabajan en programas de reinserción y

reingreso educativo” llevado adelante por el Departamento

De Educación de la Usach.

En dicha iniciativa Crea Equidad participa como institución

asociada a través de sus Programa de Protección Especializada

en Reinserción Educativa #PDE.

Esta es la segunda oportunidad que Crea Equidad forma parte de los proyectos FONDEF del

Departamento De Educación Usach, dando continuidad a un trabajo colaborativo en la vía de

profundizar la calidad del trabajo de la Fundación.

Durante la primera semana de mayo y en el ejercicio constante

de formación, durante tres días, todos los equipos de

profesionales de la Fundación Crea Equidad participaron en la

Capacitación “Violencia: aspectos normativos y

comprensivos” con el fin de compartir, problematizar y

actualizar conocimientos y estrategias de intervención.

https://www.instagram.com/explore/tags/pde/


A mediados de mayo se dio inicio a la segunda etapa de la Iniciativa

"Niñas Incidentes: Adolescentes Activistas", que consiste en 4

módulos de formación sobre feminismo y activismo dirigido a más

de 30 niñas y adolescentes de 5 regiones del país: Arica y

Parinacota, Metropolitana, Bio Bio, Araucanía y Magallanes.

La iniciativa tiene como objetivo promover un espacio de reflexión

y participación de niñas y adolescentes con el propósito de aportar

al empoderamiento local desde una perspectiva de género.

Es llevada adelante por Crear Equidad y World Vision Chile junto a

Tremendas Chile, Juntas Somos Más Chile y Secundarias Chile.

Durante junio, nuestro director Roberto Celedón participó en el

programa Subjetividades Constituyentes de la Escuela de

Psicología de la Universidad de Chile, instancia comunicacional

transmitida a través de Radio Universidad de Chile conversando

sobre masculinidades y la necesidad del involucramiento de los

hombres en los procesos de Igualdad de Género

"Género, Masculinidades y Violencias de Género" se denominó el

ciclo de tres talleres que Crea Equidad junto a PNUD y UNFPA

realizó con profesores y profesoras del Liceo San Francisco de

Quito de la Municipalidad de Independencia

En dichos talleres se abordaron diferentes temáticas en torno a los

roles de género, la división sexual del trabajo y la construcción de

las masculinidades y su ejercicio en los espacios educacionales.



Durante el mes de junio se hizo lanzamiento de la Campaña

#EsdeJusticia: Masculinidades comprometidas con la Igualdad de

Género en el Poder Judicial.

Inédita hasta ahora, la iniciativa llama a reflexionar sobre conductas

de los hombres que impiden la construcción de relaciones

igualitarias y que impactan en los espacios judiciales de trabajo y es

resultado del trabajo conjunto entre Crea Equidad y la Asociación

Nacional de Magistrados y Magistradas de Chile.

Charla “Paternidades: el desafío de las masculinidades y la

corresponsabilidad" se denominó la charla que Roberto Celedón,

director ejecutivo de Crea Equidad realizó en la Escuela Nacional

de Gendarmería.

La actividad formativa se ejecutó en el contexto de la celebración

del Día del Padre.

La Escuela Nacional de Gendarmería y Crea Equidad mantienen desde el año 2018 una alianza

colaborativa en torno a la formación en masculinidades transformativas.

En el Día Del Padre nuestro Director Ejecutivo conversó sobre

masculinidades, paternidades y corresponsabilidad en la Revista YA del

Diario El Mercurio.

Durante el mes de julio, la Fundación Crea Equidad participó del

conversatorio "Bienestar subjetivo de  niñas, niños y

adolescentes en Chile".

Diálogo que forma parte de la investigación llevada adelante por

la Universitat de Girona y la Escuela de Psicología de la

Universidad del Desarrollo, de la que como institución seremos

parte.



Curso de perfeccionamiento en masculinidades y violencia de

género, instancia formativa que la Fundación Crea Equidad realiza

ya por cuarto año, a solicitud del Servicio Nacional de

Gendarmería.

El curso duró tres días y contó con la participación de los

docentes e investigadores José Olavarría, Rodrigo Molina y Roberto Celedón y de 127

profesionales que trabajan en modalidad del Sistema Cerrado.

Durante el mes Conversatorio #EsdeJusticia Masculinidades

comprometidas con la Igualdad de Género en Poder Judicial Chile

Exponen: Mauricio Olave presidente Magistradas y Magistrados de

Chile, Roberto Celedón, director ejecutivo de la Fundación de Crea

Equidad y Mauricio Menjívar, académico de la Universidad de Costa

Rica

A finales del mes de agosto Tribunalia: Aquí Opino Yo apareció en

una nota publicada en el Periodico El Mercurio, que daba cuenta

de su origen como idea el año 2018, llegando a concretarse como

herramienta lúdica al año siguiente. En Enero del 2019 es

presentada en el📣 Seminario “Justicia Amigable para niñas, niños

y adolescentes"

Actualmente la Fundación Crea Equidad y la Escuela Diseño de la Facultad de Artes y Urbanidad de

la Universidad de Chile, han creado una alianza que permite la réplica, inicial, de 100 set de

#Tribunalia

En septiembre de este año se realizó el Curso de Buenas Prácticas

laborales, prevención del maltrato, acoso laboral y sexual (MALS) que

Fundación Crea Equidad está impartió para profesionales del Servicio

Nacional de Gendarmería

https://www.instagram.com/explore/tags/tribunalia/


Con la participación de la Directora Regional (s) de Mejor Niñez de la

Región Magallanes, Marcela Mella, se está realizando la Jornada de

Transferencia Técnica; Masculinidades, saberes y prácticas para la

Habilitación Parental de Adultos

La Jornada está a cargo de Roberto Celedón, Director Ejecutivo de la

Fundación Crea Equidad y participan en ella integrantes de la red de

infancia de toda la región de Magallanes.

Nuestro Director Ejecutivo Roberto Celedón participó en la

Charla del Protocolo de Igualdad de Género y No

Discriminación del Poder Judicial presentando, junto a la jueza

Susan Sepulveda, la Campaña#EsdeJusticia Masculinidades

comprometidas con la Igualdad de Género en el Poder Judicial

A finales de octubre se realizó el Conversatorio "Masculinidades en

Chile: tensiones y desafíos", donde participaron José Olavarría,

Investigador masculinidades y poder, Angélica Marin, directora de

la Oficina de Género y Sexualidades Universidad Metropolitana de

Ciencias de la Educación y Juan Pablo Sutherland, académico de la

Universidad Academia de Humanismo Cristiano en el contexto del

proyecto Masculinidades en Chile, liderado por Crea Equidad, en

conjunto con la Fundación Friedrich Ebert y EME Masculinidades.

El domingo 30 de octubre y hasta febrero del 2023 se realizó

semanalmente, todos los domingos el Programa Radial Tiempo de

Niñez, del Bloque por la infancia a través de Radio Universidad de

Chile.

En la conducción del programa estará Natalia Flores, nuestra

encargada de la Unidad de Comunicaciones e Incidencia.

https://www.instagram.com/explore/tags/esdejusticia/
https://www.instagram.com/explore/tags/tiempodeni%C3%B1ez/
https://www.instagram.com/explore/tags/tiempodeni%C3%B1ez/
https://www.instagram.com/bloqueinfancia/


Desde el mes de octubre y hasta diciembre se realizó la

Capacitación y Formación sobre Enfoques Transversales para la

Intervención con niños, niñas y adolescentes y sus familias,

dirigido a profesionales de Organismos Colaboradores del Servicio

Nacional de Protección Especializada a la Niñez y Adolescencia de

todas las regiones del país en la línea de Enfoque Ecológico y Territorial

y de Interculturalidad.

A inicios de noviembre se desarrolló la Jornada de formación

interna denominada  “#Masculinidades y transformaciones:

nociones para la intervención social" junto a expert@s relatores

internacionales y a nuestros profesionales integrantes de las líneas

#PRM #PIE #PPF #PIE24hrs

A fines de octubre se realizó el lanzamiento de la articulación Pacto de

Niñez, instancia que agrupa a más de 100 organizaciones e instituciones

relacionadas con los derechos humanos de las niñas, niños y adolescentes

de nuestro país.

https://www.instagram.com/explore/tags/masculinidades/
https://www.instagram.com/explore/tags/prm/
https://www.instagram.com/explore/tags/pie/
https://www.instagram.com/explore/tags/ppf/
https://www.instagram.com/explore/tags/pie24hrs/


b. Proyectos

Nombre del Proyecto PDE - PROGRAMA DE REINSERCIÓN EDUCATIVA (24 H)

Público objetivo / Usuarios Niños, niñas y adolescentes, sin distinción de género
procedentes de pueblos originarios, nacionalidad, y/o
necesidad especial, perteneciente a la comuna de Estación
Central, que tengan preferentemente entre 10 y 17 años,
usuarios del circuito 24 Horas, y que se encuentren fuera
del sistema escolar y aquellos niños, niñas y adolescentes
que presentan fragilidad educativa en el año escolar en
curso, lo que implica tener un rezago escolar de al menos
un año, más 3 indicadores de alerta

Objetivos del proyecto Favorecer las condiciones para el fortalecimiento de la
trayectoria educativa de niños, niñas y adolescentes del
programa 24 horas.

N° Usuarios directos alcanzados Se atendió a 190 niños, niñas y adolescentes, de los cuales
81 son mujeres, y 109 son hombres.

Resultados obtenidos De las niñas, niños y adolescentes que iniciaron su Plan de
intervención en la Fundación Crea Equidad, el 79,1% egresó
con un cumplimiento del 100% de logro. A su vez, el 94,0%
egresó con un cumplimiento total o parcialmente logrado.
Además, el porcentaje de NNA que evalúan
satisfactoriamente la atención del programa es de un 96%,
mientras que el de Adultos Responsables es de un 100% de
satisfacción.

Actividades realizadas Apoyo psicopedagógico al niño, niña o adolescente.
Acompañar la ejecución de las alternativas de reinserción
para la continuidad de trayectorias educativas de los
participantes.
Acompañamiento educacional al niño, niña o adolescente.
Taller de hábitos de estudios.
Talleres enmarcados en estimulación cognitiva.
Coordinación y gestión con red educacional.
Taller y acompañamiento personalizado a los adultos sobre
derecho a la educación.
Coordinación y colaboración permanente con los
dispositivos de intervención complementaria del circuito 24
horas.

Lugar geográfico de ejecución Cerro Navia, Estación Central y Renca



Nombre del Proyecto PIE - PROGRAMA DE INTERVENCION ESPECIALIZADA

Público objetivo / Usuarios Niños, niñas y adolescentes preferentemente entre 10 y 17
años, que vivencian vulneraciones de derechos crónicas,
tales como negligencia grave, abandono, explotación,
transgresión de derechos a otras personas, entre otras.

Objetivos del proyecto Contribuir a la reparación del daño ocasionado a niños,
niñas y adolescentes víctimas de negligencia grave,
abandono y explotación, favoreciendo la integración
familiar y social, logrando como resultado la interrupción de
sintomatología y/o de conductas que transgreden derechos
de otras personas

N° Usuarios directos alcanzados Se atendió a 478 niños, niñas y adolescentes, de los cuales
187 son mujeres, y 291 son hombres.

Resultados obtenidos De las niñas, niños y adolescentes que iniciaron su Plan de
intervención en la Fundación Crea Equidad, el 62,7% egresó
con un cumplimiento del 100% de logro. A su vez, el 93,3%
egresó con un cumplimiento total o parcialmente logrado.
Además, el porcentaje de NNA que evalúan
satisfactoriamente la atención del programa es de un 83%,
mientras que el de Adultos Responsables es de un 82% de
satisfacción.

Actividades realizadas Sesiones de profundización diagnóstica con NNA,
considerando etapa de desarrollo evolutivo y teniendo a la
base los enfoques transversales para la intervención.
Aplicación de instrumentos y técnicas de evaluación
Desarrollo de intervenciones psicoterapéuticas y
psicoeducativas con NNA, y sus adultos y adultas
significativas.
Desarrollo de sesiones socioeducativa y/o Talleres
socioeducativos grupales con NNA y sus familias.
Coordinación con recursos, bienes y servicios de las
políticas generales y especiales, con organizaciones,
programas e instituciones de la red local

Lugar geográfico de ejecución Buin, Porvenir, San Bernardo, Provincia de Melipilla, Cerro
Navia, Renca



Nombre del Proyecto PIE - PROGRAMA DE INTERVENCION ESPECIALIZADA (24 H)

Público objetivo / Usuarios El presente proyecto busca trabajar de manera activa con la
población infantojuvenil, sin embargo, se opta
preferencialmente por niños, niñas y adolescentes (NNA) de
entre 10 y 17 años 11 meses, que vivencian vulneraciones
de derechos crónicas, tales como negligencia grave,
abandono, explotación, o que incurre en transgresión de
derechos a otras personas, entre otras. El sujeto de
atención de la modalidad también contempla a niños/as y
adolescentes menores de 14 años que cometen ilícitos por
los que resultan inimputables ante la ley; población de
niños/as y adolescentes que presentan reingresos
alternantes entre vulneración de derechos e infracción de
norma, al tratarse de faltas entre los 14 y 16 años.

Objetivos del proyecto Contribuir a la interrupción y re significación de situaciones

de vulneración de derechos y/o prácticas transgresoras de

niños, niñas y adolescentes provenientes preferentemente

del Programa de Seguridad Integrada PSI 24 Horas.

N° Usuarios directos alcanzados Se atendió a 574 niños, niñas y adolescentes, de los cuales
246 son mujeres, y 328 son hombres.

Resultados obtenidos De las niñas, niños y adolescentes que iniciaron su Plan de
intervención en la Fundación Crea Equidad, el 52,6% egresó
con un cumplimiento del 100% de logro. A su vez, el 86,1%
egresó con un cumplimiento total o parcialmente logrado.
Además, el porcentaje de NNA que evalúan
satisfactoriamente la atención del programa es de un 90%,
mientras que el de Adultos Responsables es de un 91% de
satisfacción.

Actividades realizadas Sesiones de profundización diagnóstica con NNA,
considerando etapa de desarrollo evolutivo y teniendo a la
base los enfoques transversales para la intervención.
Aplicación de instrumentos y técnicas de evaluación
Desarrollo de intervenciones psicoterapéuticas y
psicoeducativas con NNA, y sus adultos y adultas
significativas.
Desarrollo de sesiones socioeducativa y/o Talleres
socioeducativos grupales con NNA y sus familias.
Coordinación con recursos, bienes y servicios de las
políticas generales y especiales, con organizaciones,
programas e instituciones de la red local



Lugar geográfico de ejecución Conchalí, Cerro Navia, Renca, Lo Prado, Pedro Aguirre
Cerda, Estación Central

Nombre del Proyecto PPF - PROGRAMA DE PREVENCIÓN FOCALIZADA

Público objetivo / Usuarios Niños, niñas y adolescentes, entre 0 y 17 años y 11 meses, con
presencia de vulneraciones de derechos asociados a mediana
complejidad tales como negligencia moderada, testigo de
violencia intrafamiliar, maltrato físico y/o psicológico moderado
entre otras.

Objetivos del proyecto Fortalecer las competencias de cuidado y crianza de
familias y/o adultos significativos de los niños, niñas,
adolescentes, de manera de restituir a estos últimos, los
derechos vulnerados, asociados a mediana complejidad,
tales como negligencia moderada, testigo de violencia
intrafamiliar no constitutiva de delito, maltrato físico y/o
psicológico moderado, evitando su cronificación.

N° Usuarios directos alcanzados Se atendió a 1364 niños, niñas y adolescentes, de los cuales
621 son mujeres, y 743 son hombres.

Resultados obtenidos De las niñas, niños y adolescentes que iniciaron su Plan de
intervención en la Fundación Crea Equidad, el 69,4% egresó
con un cumplimiento del 100% de logro. A su vez, el 89,1%
egresó con un cumplimiento total o parcialmente logrado.
Además, el porcentaje de NNA que evalúan
satisfactoriamente la atención del programa es de un 94%,
mientras que el de Adultos Responsables es de un 90% de
satisfacción.

Actividades realizadas Realización de procesos de evaluación y diagnóstico con
niños, niñas y adolescentes y adultos en de los recursos
personales y Competencias Parentales y/o marentales.
Elaboración de diagnósticos.
Talleres psicoeducativos para niños, niñas y adolescentes en
género, derecho e intervención vincular (y/o otros enfoques
transversales).
Talleres psicoeducativos para adultos responsables en
género, derecho e intervención vincular, parentalidad, entre
otros.
Coordinación y derivación a redes o recursos de apoyo a
niños, niñas y adolescente, de acuerdo con necesidades
detectadas.

Lugar geográfico de ejecución Punta Arenas, El Monte, Padre Hurtado, El Bosque, La
Cisterna, San Joaquín, Cerro Navia, Renca,



Nombre del Proyecto PRM - PROGRAMA ESPECIALIZADO EN MALTRATO

Público objetivo / Usuarios El sujeto de atención del programa son todos los niños,
niñas y adolescentes menores de 18 años, sin
discriminaciones de género, religión, discapacidad, etnia o
nacionalidad u otra, que residan en el territorio de
focalización del programa y que han experimentado
maltrato físico y/o psicológico y/o agresión sexual en
cualquiera de sus formas, situación que además califica, en
términos judiciales, como hechos constitutivos de delito

Objetivos del proyecto Contribuir a garantizar la protección y el proceso
reparatorio de niños, niñas y/o adolescentes que han
sufrido maltrato físico o psicológico grave, constitutivo de
delito, y/o agresión sexual infantil, buscando la disminución
de la sintomatología a nivel físico, emocional y conductual,
para el pleno ejercicio de sus derechos y desarrollo integral.

N° Usuarios directos alcanzados Se atendió a 752 niños, niñas y adolescentes, de los cuales
483 son mujeres, y 269 son hombres.

Resultados obtenidos De las niñas, niños y adolescentes que iniciaron su Plan de
intervención en la Fundación Crea Equidad, el 84,5% egresó
con un cumplimiento del 100% de logro. A su vez, el 96,9%
egresó con un cumplimiento total o parcialmente logrado.
Además, el porcentaje de NNA que evalúan
satisfactoriamente la atención del programa es de un 92%,
mientras que el de Adultos Responsables es de un 92% de
satisfacción.

Actividades realizadas Sesiones de profundización diagnóstica con NNA,
considerando etapa de desarrollo evolutivo y teniendo a la
base los enfoques transversales para la intervención.
Sesiones familiares vinculares
Aplicación de instrumentos y técnicas de evaluación
Desarrollo de intervenciones psicoterapéuticas y
psicoeducativas con NNA, y sus adultos y adultas
significativas.
Fortalecimiento de competencias parentales/marentales

Lugar geográfico de ejecución Quinta Normal, Estación Central, Lo Prado, Peñalolén,
Ovalle



2.6 Identificación e Involucramiento con grupos de interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Universidad Academia de Humanismo
Cristiano

Intercambio de conocimientos y procesos
formativos para la innovación en la
intervención social y la gestión del
conocimiento.

Universidad Alberto Hurtado Intercambio de conocimientos y procesos
formativos para la innovación en la
intervención social y la gestión del
conocimiento.

Universidad de Las Américas Intercambio de conocimientos y procesos
formativos para la innovación en la
intervención social y la gestión del
conocimiento.

Poder Judicial Intercambio de conocimientos y procesos
formativos para la innovación en la
intervención social y la gestión del
conocimiento.

Flacso Chile Intercambio de conocimientos y procesos
formativos para la innovación en la
intervención social y la gestión del
conocimiento.

Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educación UMCE

Intercambio de conocimientos y procesos
formativos para la innovación en la
intervención social y la gestión del
conocimiento.

Radio Universidad de Chile Intercambio de conocimientos y procesos
formativos para la innovación en la
intervención social y la gestión del
conocimiento.

Departamento de Educación, Universidad
Santiago de Chile

Intercambio de conocimientos y procesos
formativos para la innovación en la
intervención social y la gestión del
conocimiento.

Universidad SEK Intercambio de conocimientos y procesos
formativos para la innovación en la
intervención social y la gestión del
conocimiento.



World Vision Formación en temáticas de igualdad de género
y masculinidades adolescentes

Gendarmería de Chile Formación en temáticas de violencia de género
y masculinidades

Escuela Diseño Universidad de Chile Diseño segunda entrega de Tribunalia Aquí
Opino Yo

Tremendas Chile Intercambio y formación en temáticas de
igualdad de género y adolescentes

Pacto Niñez Intercambio de conocimientos y procesos
formativos para la innovación en la
intervención social y la incidencia en la política
pública dentro del marco de los derechos
humanos de niñas, niños y adolescentes

Bloque por la Infancia Intercambio de conocimientos y procesos
formativos para la innovación en la
intervención social y la incidencia en la política
pública dentro del marco de los derechos
humanos de niñas, niños y adolescentes

2.7 Prácticas relacionadas con la evaluación/medición de la satisfacción de los usuarios y

resultados obtenidos

El proceso de medición de la satisfacción de los usuarios está dirigido a niñas, niños y adolescentes

quienes son sujeto de intervención, así como sus adultos responsables. Consiste en una actividad

periódica en que las direcciones de programa y sus equipos de profesionales realizan un proceso

de evaluación que busca medir y evidenciar elementos de la experiencia de la intervención.

Actualmente, la medición de la Satisfacción Usuaria se realiza mediante dos instrumentos: la

Encuesta de Satisfacción Usuaria, y los Focus Group. El primero sirve para realizar una medición

cuantitativa con el cual se puede concluir el porcentaje de usuarios que evalúan satisfactoriamente

la atención del programa, los que se han incluido en la ficha de cada proyecto en aquellos casos

que haya correspondido y exista disponibilidad de sus registros.

Por otro lado, los Focus group son entrevistas grupales que ayudan a una comprensión cualitativa

de la satisfacción usuaria. Si bien en 2021 no pudieron realizarse debido a las restricciones propias

de la pandemia, en 2022 se realizaron seis instancias: 1 PDE, 2 PIE tradicional, 2 PPF y 1 PRM. Los

hallazgos de cada instancia se han incluido en la autoevaluación de cada proyecto en los casos que

haya correspondido. Dentro de los resultados, destaca la importancia que cumple cada programa

con los procesos interventivos de NNAs y sus familias, el apoyo y buen trato recibido por parte de

las y los profesionales, y el ambiente descrito como agradable y cómodo.



2.8 Participación en redes y procesos de coordinación con otros actores (AMBOS)

Fundación Crea Equidad se coordina con el Servicio Nacional de Protección Especializada de la

Niñez y Adolescencia para la ejecución de programas sociales, con la Universidad Academia de

Humanismo Cristiano, Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educación, Universidad de

Santiago de Chile, Universidad SEK, Flacso Chile, World Visión, Bloque por la Infancia, Poder

Judicial, Universidad Diego Portales,Pacto Niñez, Tremendas Chile, Secundarias Chile, Unicef, entre

otras.

2.9 Reclamos o Incidentes

Durante el 2022 ampliamos los Canales de Comunicación con los niños, las niñas, adolescentes y

sus familias, así como otras personas que se quisieran poner en contacto por reclamos,

sugerencias, felicitaciones u otros motivos. Para cumplir con estándares de confidencialidad la

comunicación puede ser anónima o identificarse con nombre, correo electrónico y número

telefónico de contacto.

Durante el 2022 recibimos 10 reclamos y una felicitación de parte de una niña atendida en un

PRM. Hay tres ejes en los reclamos, el principal son padres-varones que reclaman participar de los

procesos de intervención, la gran mayoría de ellos en una relación de disputa con su ex pareja, y en

la que la participación en el programa se configura como otro campo de disputa, y los menos son

quienes participar para fortalecer el vínculo con su hijo o hija. Una segunda línea de reclamos, dice

relación con el tiempo de espera para el ingreso efectivo al programa, y finalmente un tercer eje de

reclamo (un caso) solicita incrementar la frecuencia de atención.

En cada uno de los casos se realizó el siguiente procedimiento:

1) Comunicación con la persona señalando acuse de recibo y que en un tiempo máximo de

una semana se iba a recoger los antecedentes para fijar reunión con al menos una persona

del programa, y dos personas a nivel central de la Fundación.

2) Se solicita antecedentes a la dirección del programa y acceso al e-book, carpeta digital e

intervenciones registradas en el SIS/Mejor Niñez.

3) Se hace lectura de los antecedentes.

4) Se realiza reunión de casos.

5) Entrevista con la persona del reclamo (virtual o presencial) en las que se establecen los

acuerdos y formas de seguimiento.



Se presenta el siguiente cuadro desagregado por canal de comunicación, y por línea de ejecución

de programática.

Página WEB Correo
electrónico

OIRS/
Servicio
Nacional de
Protección
Especializada
a la Niñez y
Adolescencia

Libro de
Reclamos

Tribunales

PRM 1 1 1 0 1

PIE 1 0 0 0 0

PPF 1 2 2 1 0

Es necesario destacar que durante el 2022 hemos recibido 5 reclamos correspondiente a otras

instituciones, en todos los casos en las que se contaba con los antecedentes se le entregó los

antecedentes para que se pudieran comunicar directamente con la institución.

2.10 Indicadores de gestión ambiental

No aplica



3. Información de desempeño

3.1 Objetivos e indicadores de gestión

Objetivo general Indicador principal de Gestión Resultado

Garantizar la calidad

de la intervención

brindada a NNA y

sus familias,

aportando a la

protección y

restitución de los

derechos,

incorporando

innovación y

evidencia en el

desarrollo de los

programas

Número de niños, niñas y

adolescentes egresados por

cumplimiento del 100% de la

intervención / número de niños, niñas

y adolescentes egresados por

finalización de atención

El 73,2% de las y los egresados

por cumplimiento de la

intervención lo hacen con el

habiendo cumplido el 100% de

la intervención

Número de niños, niñas y

adolescentes egresados por

cumplimiento del 50% de la

intervención / número de niños, niñas

y adolescentes egresados por

finalización de atención

El 24,3% de las y los egresados

por cumplimiento de la

intervención lo hace habiendo

cumplido el 50% de la

intervención

Número de niños, niñas y

adolescentes que evalúan

satisfactoriamente la atención del

programa / número de niños, niñas y

adolescentes que evalúan la atención

del programa

El 90,9% de las y los niños, niñas

y adolescentes atendidos/as

evalúan satisfactoriamente la

atención del programa

Número de adultos y adultas

significativas que evalúan

satisfactoriamente la atención del

programa / número de adultos y

adultas que evalúan la atención del

programa

El 90,9% de los y las adultas

significativas de los NNA

atendidos evalúan

satisfactoriamente la atención

del programa



3.2 Indicadores Financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS



1. ESTADOS FINANCIEROS









E. Notas explicativas de los Estados Financieros

Fundación Crea Equidad, contribuye a la construcción de una sociedad fundada en los

derechos humanos, derechos de los niños, niñas y adolescentes, y a la equidad de género,

gestionando conocimiento a partir de la articulación de la evidencia científica y la praxis,

aportando a la calidad de la política pública y promoviendo la transformación social.

Formación y ubicación: Fundación Crea Equidad, RUT: 65.087.837-K, fue constituida el 14 de

agosto de 2014 e inició sus actividades a fines del año 2015, la dirección de sus oficinas

centrales se ubica en calle Almirante Barroso # 333 Pisos 1 y 2, comuna de Santiago, región

Metropolitana.

Descripción General: Este contribuyente no está sujeto al artículo 14 de la ley de renta, su

representante legal es don Roberto Celedón Bulnes, cédula de identidad número 11.852.585-K

y don Ignacio Celedón Bulnes, cédula de identidad número 13.198.456-1.

Política Contable: Fundación Crea Equidad por las características de sus funciones principales,

la cual es ser un Organismo Colaborador Acreditado del Servicio Nacional de Protección

Especializada a la Niñez y Adolescencia, la mayor parte de sus ingresos, provienen de los

Aportes Financieros del Estado que deben ser utilizados en objetivos específicos establecidos

por ley, tales como gastos de administración, de personal y de apoyo a los usuarios

beneficiarios de cada uno de los programas vigentes, por tanto su contabilidad es Simplificado,

esto quiere decir con libro banco y los libros auxiliares que obliga la ley.

La política de remuneraciones está fuertemente condicionada por la línea de acción y el

financiamiento con el que se cuenta en cada una de esas líneas, generando un presupuesto

por cada proyecto en ejecución en el cual se establecen los sueldos y principales gastos

operacionales. En términos promedio el concepto de Personal consume aproximadamente un

75% de los ingresos y los gastos operacionales un 22%.



16. Cambios Patrimoniales

a. Variaciones Patrimoniales

b. Descripción de las restricciones que pesan sobre el patrimonio

a. Restricciones temporales que afectan al patrimonio, él que debe ser destinado a

propósitos especiales.

b. Restricciones permanentes que afectan a ciertos bienes del patrimonio que no

pueden ser vendidos; pero se puede disponer de las rentas que generen

c. Restricciones que pesan sobre determinados ingresos o rentas, los que solo

pueden destinarse a usos especificados por el donante



17. Apertura de gastos por proyectos y clasificación según Estado de Actividades















18. Eventos Posteriores

Responsables por la preparación de los estados financieros.

Claudio Tobar Vergara: Director de Administración y Finanzas

CI N°: 8.635.718-6

Yenny Romero Romero: Contador Auditor

CI N°: 12.500.459-8



2. Manifestación de responsabilidad de la dirección e informes de terceros

“Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la información

incorporada en el presente informe anual, referido al período 2017.

Nombre Cargo Rut Firma

Roberto Celedon Bulnes Director Ejecutivo 11.852.585-K

Claudio Tobar Vergara Director de 8.635.718-6

Administración y Finanzas

Fecha : Julio de 2023


