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REF: REGULARIZA, MODIFICA ¥ APRUEBA
PRORROGA DE CONVENIO CON LA FUNDACION

™ CREA EQUIDAD, RELATIVO AL PROYECTO
\,_) DENOMIMNADD "PIE- CERRO MAVIA RENCA CREA
{;) EQUIDAD”, A EJECUTARSE EN LA REGION
: METROPOLITANA.
i ; A -
Q}‘{ﬁ RESOLUCION EXENTA N© 3 :8'-.-*
N En Santiago, & |7 DI0 2000

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 39, 52 M9s 1, 3, 4, 5, 7y L2, 120 Nog 1 2 3, 13, 14 v 15
del Decreto Lay MR 2,465, de 1979; en la Ley N2 20.032, de 2005; en la Ley N2 19 862, de 2003;
&n los Deecretas Supremos del Ministerio de Justicia v Derechos Humanos NYs 356, de 1980, 841,
de 2003, 208, de 2007, 1.097, de 2009, 105, 2012, 680 v BO6, ambos de 2014, y 1028, de
2016; en el Decreto Supremo MNP 375, de 2003, del Ministerio de Hadenda; en la Resolucidn
Exenta RA N® 263/4855/2020 de 04 de diciembre de 2020, Resolucion Exenta N%s 032/8, de
2007, de 2007, 2741, de fecha 07 de agosto de 2019, 3016, de fecha 27 de agosta de 2019,
3139, de fecha 06 de septiembre de 2019 ¥ Resolucidn Exenta NE 3833 de fecha Z5 de octubre
de 2019 y N° 3882 de 5 de noviembre de 2019 todas, de la Direccidn Naclonal del SENAME;
Resclucion Exenta N?381% de La Direccidn Regional Metropelitana del SEMAME; en las
Rescluciones M2 7 v 8, ambas de 2019 de |a Contraloria General de la Repiblica;

CONSIDERANDO:

19 Que, el Servicio Macional de Menores @5 un Drganisma dependients del Ministerio de Justicia,
cUya misidn es contribuir 8 proteger ¥ promover los derechos de nifos, nifias v adelescentes
que han sida vulnerados en el ejerciclo de los mismos v 2 (2 relnsercién soclal de adolescantes
gue han infringido |2 ley penal, correspondigéndole especialmente disefar ¥ mantener una
oferta de programas especializados destinados a la atenciom de nifios, nifias v adolescentes,
asi como estimular, orientar y supervisar técnica y financieramente la labor que desarrollan
las inskituciones plblicas o privadas gue tengan la calidad de colaboradores acreditados,

2 Que, | Ley WO 20,032 (modificada a través de la Ley N® 21.140) v el Decreto Supremo N9
841, de 2005, modificada por los Decretos Supremios Mos 208, de 2007, 1.097, de 20049, 145,
de 2012, 680 y B06, ambos de Z014, v 1028, de 2016, todos del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos, son los textas legales gue constituyen el marce normativa regulador del
sistemna de atencidén a la niftez v adelescencia que se presta a traves de la red de colaboradores
acreditados dal Servicio,

39 (Que, estos cuerpos normativos disponen gue las subvenciones para la Linea de Accidn
contemplada en los articulos 3 ¥ 4 de 8 Ley N2 20,032, sdlo $= podrén transferr como
resultado de un procese de licitacibén o concurso pablico de preyectos, donde los colaboradores
acreditades presentan sus propuestas de acuerds a lineamientos técnicos requeridos por &
Servicla, sin perjulcio de ko dispuesto en el articulo 11 del Reglameanto.

4% Que, el Servicio Macional de Menores, a traveés de la Resolucidn Exents N2 2741, de QF de
agosto de 2019 v, modificada a través de |z Resolucidn Exenta N23016, de fecha 27 de agosto
de 201%, autorize el Cuarta Concurso Pablice de provectas para la Linea de Accldn Programas,
modalidades: Programas de Proteccidn Especializedos, especificamente: Programas de
intervencion integral especializada {FIE), Programas para nifios, niftas v adolescentes en
situacidn de calles (PEC), Programas de explotaciin sexwal comerclal infantil vy adolescente
(PEE}, Programa de reinsercidn educativa (PDE), Programas en maltrato vy abuse sexual grave
(PRM), Programas para nifias, nifias y adelescentes, con consumeo problematics de alcohol y/u
otras drogas (PDC), Programas en atencion con adolescentes que presentan conductas
abusivas de caracter sexual {PAS); Programas de proteccidn en general, especificamente:
programas de prevencion focalizada (PPF), Programas de proteccidn ambulatona para nifios
¥ nifias con discapacidad grave o profunda {PADY, programas de representacion juridica para
nifios, nifias v adolescentes victimas de delites {PR1), v para la Linea de accign Oficinas de



Proteccion de Derechos del Wifo, Nifa v Adolescente [OPD), de conformidad a la Ley
N220.032,

5% Que, la convocatoria se hizo a través de |3 paging web del Servicio v en el diaric de circulacidn
de caracter nacional "El Mercurio” al dia 08 de agosto de ZO19, que asegurt el ocportuno
carocimienta del llamado a concurso por parte de los colaboradores acreditades,

62 Que, evaluadas las propuestas presentadas v en conformidad con lo dispuesto en el numeral
undécimo de fas bases administrativas, que rigid este procese concursal, se adjudicd, mediante
Resolucion Exenta n® 3833, de 25 octubre de 2013, ol cddigo del listado de provectos de aste
concurso correspondlente al M@ 5723 al colaborador acreditade FUNDACION CREA
EQUIDAD.

7% Que, mediante el convenio celebrado entre ol SERVICIO NACIOMAL DE MEMNORES v la
FUNDACION CREA EQUIDAD, aprobado por la Resolucitn Exenta N° 3819, de fecha 29 de
noviembre de 2019, de la Direccicn RBegional Metropalitana del SEMAME, dicho calaboradar
acrgditado se comprometic a gjecutar el proyvecto denominado "PIE- CERRO NAVIA REMCA
CREA EQUIDAD", a contar del dia 01 de diciembre de 201% hasta el 01 de diciembre de 2020,

B2 Que, dicho colaborador acreditade, se encuentra inscrito en el Registro de las Personas
Juridicas Receptoras de Fondos Publicos de SENAME, dands cumplimisnto & la Ley N° 19,862
¥ su Reglamento, contenido en el Decreto Supremo MO 375, de 2003, del Ministerio de
Hadenda, a la Ley N® 20,032 v s5u Reglamento, aprobado mediante Decrelo Supremo N° 841,
de 2005, del Ministeric de Justicla,

8% Que, habiendo transcurrido el plazo maximo de duracién dal convenio, y habléndogse efectuadeo
por parke del Servicio las evaluaciones a la gjecucion del menclonado provecto, las gue
arrojaron resultades positivos, el SENAME puede prommogar el convenio hasta por una vez sin
necesidad de un nuevo concurso, de acuerdo a lo establecide en el articule 27 de la Ley N®
20,032,

10° Que, en uso de la facultad antes sefialada, SENAME y FUNDACION CREA EQUIDAD, han
acordado prorrogar v modificar @ convenio relative al proyects denominade PIE- CERRO
MAVIA RENCA CREA EQUIDAD, ejecutado en virted de Resolucion Exenta N® 3812, de fecha
29 de noviembre de 2019, fijando para tal efecto su texte refundido,

11° Que, el presente conwvenio debid ser aprobado anktes del dia 02 de diclembre de 2020. Sin
ermbargo, por razenes de indole administrativo, ello no fus posible, procediendo en [a especie
reqularizar dicha situacion mediante el presente acto administrativo, otorgéndale vigencia a
partir de diche dia,

RESUELVO:

1° REGULARICESE, MODIFIQUESE Y APRUEBESE la prorroga de conwenio relativo al
Provecto denominade "PIE- CERRO NAVIA RENCA CREA EQUIDAD" suscrita con fecha
e b DAE- 2070, entre el SERVICIO NACIONAL DE MENORES y Ia FUNDACION CREA
EQUIDAD, cuyo tewto es el siguisnbe!
“En Santiago, a” 'E“j comparecen la FUNDACION CREA EQUIDAD, en adelante &l
“"COLABORADOR ACREDITADC", RUT N? 63.087.837-K, domicillado en Almirante Barroso N®
333, comuna de Santlago, Regldn Metropolitana representado por don ROBERTO CELEDOMN
BULMES cédula nacional de identidad NC 11.852.585-K, del mismo domicilio, v e "SERVICIO
NACIONAL DE MENORES", en adelante "SENAME”, Servicio POblico dependiente del Ministerio
de Justicia, creado por Decreto Ley N® 2.465, de 1973, représentado por la Directora Subrogante
Regional Metropolitana dofia MARGARITA MARIA GAJARDO LEONM, cidula nacional de
identidad N° 11,233,573-0 ambos domiciliados en Avenida Pedro de Valdivia N® 4070 comuna de
Mufica, Regidn Metropalitana, guienes acuerdan la sigulente prorroga de convenio:

PRIMERA: Antecedentss.

Las partes declaran que esta prdrroga de convenio es el resultado de un convenio aprebado
miediante Resolucidn Exenta NO 3817, del 29 de noviembre del 2019, suscrito a raiz del proceso
concursal, relativo al Cearto Concursa Plblico de proyectos para la Linea de Accidn Programas,
modalidades: Programas de Proteccion Especalizados, especificamente; Programas  de
intervencion integral especializada {PIE}, Prograrmas para nifas, nifas v adolescentes en situacion
de calles (PEC), Programas de explotacidn sexual comercial infantil ¥ adolescente (PEE), Programa
de reingercidn educativa (PDE)}, Programas en maltrato v abuso sexual grave (PRM), Programas
para nifios, nifias y adolescentes, con consumc problematico de alcohaol v/u otras drogas (PDC),
Programas en atenmcidn con adolescentes gue presentan conductas abusivas de caracter sexual
(PAS}; Programas de proteccion en general, especificamente: programas de prevencidn focalizada
(PPF), Programas de proteceidn ambulatoria para nifies ¥ niftas con discapacidad grave ¢ profunda



(PALD), programas de representacion juridica para nifios, nifias v adolescentes victimas de delitos
(PRI}, ¥ para la Linea de accion Oficinas de Proteccién de Derechos del Mifo, Nifle v Adolescente
(OPD), de conformidad a la Ley N*20.032, aprobado por Resolucidn Exenta NP2741, de 07 de
agosto de 2019, y modificado por la resclucién Exenta N°3016, de 2019, de este Servicio.
Pasteriarmente, se adjudico, mediante la Resclucidn Exenta del SENAME MS3IH33, de 25 de
pCiubre de 2019, el provecto denominado PIE- CERRO NAVIA RENCA CREA EQUIDAD, del
medele de intervencidn Programas de Proteccion en General, modalidad *Programa de
Protecclén Especializades”, modalidad PIE, al colaborador acreditade FUNDACIOMN CREA
EQUIDAD.

SEGUNDA: Suiecid

El colaborador acreditado en este acto, declara concoer, entender v estar conforme con las
menciones a los cuerpos legales 8 que se hace referencia en este convenio, en especial a la Ley
N2 20.032 v su Reglaments, contenide en el DS NP 841, de 2005, del Ministerio de Justicia v
Derechos Humanos y sus modificaciones posteriores v en toda abra normativa que @ sea aplicable
¥ Qui estuviers vigente a la fecha de fa suscripclon del misma.

TERCERA: Individualizacian del I

Del cofaborador dependerd el provects denominado “PIE- CERRO NAVIA REMCA CREA
EQUIDAD", cuya sede esta ubicada en Calle Presidente Priete N®1420, comuna de Cerro Navia,
Feglin Metropolitana, gue sera supervisado por ia Direccitn Regional Metropalitana del SENAME,

El objetive general del referlde proyecte es: "Contribuir 8 la reparacion del daio ocasionado
a nifios, nifiaz y adolescentes victimas de negligencia grave, abandono y explotacion,
favoreciende la integracién familiar y social, logrando como resuvitado la interrupcion
de sintomatologia y/o0 de conductas gue transgreden derechos de ofras personas”,

El Proyecto contempla, ademas, los objetives especificos, sefialados en el acipite 2, denominada
*Objetive del Provects™ 2.2 "Objetivos Especificos del Proyvecto®, del Titula [V *Dimensidn Técnica”,
contenides en el formulario de presentacion de provectos, gue corresponde al Anaxo N2 2) de las
bases administrativas,

El Resumen Elsculivo del proyecto e5 el siguiente, sin perjuicio gue & provectd antes
individuakizado conatituye el Anexo del presente convenio y s2 adjunta a esbe;

OBJETIVOS ESPECIFICOS

INDICADORES

METAS

EI:I Interrumpir las situaciones de
vulneEracidn que afectan al nirka,
nifa o adolescente, mediante la
activacion de recursos de la
| Familia, judiciales, sectoriales
¥/a de la comunidad.

Porcentaje  de  nifios,
adolescentes en los que se logra la
interrupcidn de las situadiones de
wulneracidn de derechos respects del
total de nifos, nifas v adolescenbes
egresados del proyecto,

{Nuemere  de  nifios  nifias y
adolescentes egresados en gQue se
interrumpe la vulneracien  de
derechos! total de nifos, nifas v
adalescantes egresados del
provecto)* 100

nifias v |

T0%0

o} Cesamoliar habilidades
parcntales en los adulbos de la
familia w, otros @ cargo del
nifiofa) o adolescente, para
garantizar la proteccidn durante
el proceso de resignificacion v en
farma parmanents,

Integral a traves de coondinaclion

c] Desarrallar una intervencidn

Porcentaje  de nifes, nifas v
adolescentes egresados gue cuenta
con  un  adulbta qua Qarantize |a
protecsidn y el ejercicio de derechos,
(Ndmera de  pifios nifas v
adolescentes egresados con un adulto
que garantiza la proteccién vy el
ejercicio de derechos [ kotal de niflos,

_proyecto] 100

nifias v adolescantes egrasados del |

70%

Parcentaje de nifios, nifias vy
adolescentes egresados gque recibleron

| con otros sectores y redes, de | prestacicnes intersectoriales de
acuerdo a las necesidades de los | acuerdo a requenimiantos.
nifics, nifias v adolescentes v de | (Mimers  de nifios  nifas: Y

los  adultos
cuidado,

a cargo de su

adalescantes egresados que recibleron
prestaciones  intersectoriales  de
acuerdo & reguerimientes [/ total de
nifios, nifas v adolescentes egresados
del proyvecta) *100

| B0%




Porcentaje de adultos a cargo de
nifics, nifas y adolescentes egresados
qua recibieron prestaciones
intersectoriales de acuerdo a
requarimisntos.

[NUmero de adultos a cargo de nifios
nifias w adolescentes egresados gue
recibienon prestaciones
intersectoriales  de acuerdo a
requenmientos / total de ninos, ninas

vy  adolescentes  egresados  dal
proyecto)*100
d) Contribuir a la resignificacidn | Porcentaje  de  nifios, nifas v | 7T0%

[+ las experiencias de

adaolescentas egresados que supera
wvilneracién, de manera gue el

sintomatologia.

nifiofa) o adolescente supere | (NOmers de  nifies  nifas  y
sintomas ¥ acciones | adokescentes egresados gue supera
fransgresaras v retome  las | sintomatologia [/ total de nifios, nifias

tareas propias de su etapa de |y adolescentes  egresados  delf
desarrallo, proyecho)* 100
Porcentaje de nifies, nifas
adolescentes que imberrumpen

practicas transgresoras respecto del
total de nifosfas v adolescentes gue
presentaban précticas transgresoras
al ingresao al programa

(Mimers de nifics, nifas v
adolescentes que interrumpen
practicas transgresoras/ numero de
nirkos/as ¥ adalescentes qua
presentaban précticas transgresoras
al Ingreso al programa) *100

Les medanismos gue e SENAME y el colaborador atreditado emplearan para evaluar su
cumplimiento carsistirdn en la realizacion de las evaluaciones anuales de los provectos,

CUARTA; Beneficiarios,

Los peneficiarios serdn aquellos indicados en las respectivas Bases Técnicas, en el proyecto
aprobado por & Servicio v en el Anexo N9l denominado “Plazas a licitar v focalizacidn territarial”
del Cuarto Concurse Poblico de provectos, para la Red de Colaboradores Acreditados del SENAME,
autorizade a través de la Resclucién Exenta N 2741, de 2019, modificado por la Resolucion
Exenta N? 201E, de 2019, ambas de la Direccion Macional del Servicio Macional de Menares, v
autorizado mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N®3115, de fecha 16 de
noviembre de 2020, que indica o sigubente;

REGION uﬁr% TIP0 MopELo | COMUNA FOCALIZACION
13 5723 PROGRAMA PIE e RENCA, CERRD NAVIA
: COSTO peRIODO A | PERIODOA
COBERTURA | EDAD SEXD NINO MES MONTO ANUAL LICITAR LICITAR
(ANOS)
50 “ﬁg_;? A 5 155.682 | 592408200 & D3.400.200 1 afo

Lo antenor, bajo las Lineas de Accion Programas de Proteccidn Especializados, Modalidad
Programa Intervencion Integral Especializada (PIE}, v ¢l SENAME subvencicnara en € 50
plazas.

QUINTA; Monto v forma de paga.

La subvencidn se expresa en Unidad de Subvencion el SENAME [USS), y su valor serd el gue
este Servico informe mediante sy péging Web dentro de los primeros 15 dias del mes de enarg
de cada afio, La subvencidn ofrecida por el SENAME, se determinara de acuerdo 3 o sefalado en
&l articule 29y 30 de la Ley Ne 20,032,

Para el afio 2020, el valor de la USS serd de $16.740.

En los Programas de Proteccidn Especializados, se pagara por nifio atendido, entendiéndose por
tal ¢l menor de 18 afos o mavor de esta edad v que se encuentre &n 1a circunstancia senalada el



articulo 2% del DL N® 2.465, de 1979, o en &l articulo 15 de |a Ley N9 18,600 que se encuentre
En process de intervencidn, realizandose respecto de éste los objetivos técnicos previstos en el
proyecto presentads por el colaborador acreditado v este convenio,

Fara el calculp del valor efectiva de la subvencidn a transferir al colaborador acreditado gue
desarralle la linea Programas de Profeccidn Egpecializados, e valer base sera 8,3 USS
mensuales, al cual s2 sumara el porcentaje correspondients del factor Zona, conforme [o
dispuesto en el articulo 44 del Decrete Supremo W® 841, de 2005, del Ministerio de Justicia v
Derechos Humanas.

El monto nifio/mes de la subwenclén, corresponde a 9.3 USS mensuales.

El aporie de SEMAME, se realrusl:aré en gl mes de enerc de ¢ada afio en el porcentaje de variacidn
que haya experimentado el Indice de Precies al Consumidor, que determineg el Instituta Nacional
de Estadisticas durante el afio precedente, El Servicio mediante su pagina web, informard del
reajuste, dentro de los primeros 15 dias del mes de enara de cada aflo

En conformidad al articulo 30 de la Ley N®20.032, v el articulo 53 de su Reglamento, el SENAME
transferird el monto de la subvencion en forma menswal, dentro de los primeros 15 dias del mes
siguiente al de enbrada en vigencia del convenio respective, y asi sucesivamente,

En ningdn cBso SENAME podrd transferir & un Colaborador Acreditado un monto por concepto de
subvencitn superior a |a cobertura maxima convenida en &l respective Comvenio.

Ein perjuicio de Io anterior, al SEMAME podra anticipar el monto de la subvencién equivalente a
un mes ¥ sdlo al inicie de la ejecucian del provectn, anticips que serd descontado a partir de la
segunda subvencian que le corresponda percibir al Colaborador Acreditado, en un maximo de seis
cuotas mensuales, Iguales v conseoutivas y siempre gue =l Colaborador perciba efectivamentie la
subwvencion,

El monta tokal del anticipe correspendera al nimero de plazas del provects respective.

El monto de & subvencidn se transfericd directaments 2 1a cuenta caorrlente exclusiva habilitada
por el Colaborador Acreditado poara la E]EEIJEHSH'I del respechivo proyecto, salvo los organismaos
'Dl.'rbli-'l:':}lﬁr BN CUYd CRSD, bendrd &DliEHEi'ﬁI"I o que cormesponda a las narmas vigenies en materia
financlero contable para la Administracidn Poblica.

SEXTA:

Durante la ejecucidn del proyecto, el colaborador se compromete @ cumplir especialmente las
siguientes obllgaciones:

1% El colaborador acreditado estara obligado a otorgar atencion a todo nifie, nina o adolescente
gue lo solicite directamente o por medio de la perscna encargada de su cuidado perscnal, &
requerimienta de SEMAME, del tribunal competente o de Ia oficing de proteccian de derechos
respectiva, siempre que se trate de una situacidén para la cual sea competente segln convenio,
v cuente con plazas disponibles. Con tode, =i existiere un pregrama o servicio mas aprapisdo
para atender 3 lo solicitado, sera deber del calaborador mequeride propaner al solicitanbe &5s
alternativa,

Por la gravedad o cronicidad de las vulneraciones se requerird activar el contexto
judicial, especialmente como estrategia para interrumpir situaciones de viclencia o
grave vulneracién de derechos.

2] Denunciar de inmediato a la autoridad competente las situaciones de vulneracién a los
derechos gue fuere constitutiva de delito gue afecten a cualguiera de 0% niftos, niflas v
adolescentes atendidos,

En estos casos, asi como en aguellas situaciones que ne son censtitutives de delito, pere
hagan necesaria una medida judicial a faver del nifio, nifia o adelescente, el colaborador
acreditado deberad realizar la solicitud respectiva al Tribunal competente, [Seé relacicna con
numeral 23 de esta cldusula).

3} Efectuar una rigurosa seleccion de personal, mediants la aplicacién de tests psicolbgicos v
estudio de sus antecedentes persenales v labarales, con el fin de asegurar la competencia
para la funcidn & desempefiar y de descartar caracteristicas o patologias que puedan constituir
riesgo para los benefidarios o las beneficiarias atendidos. Asimisma, deberd ejecutar un
rigurasc proceso de imduccidnm inicial a todo el persomal en maberias referidas al respeto
estricto de los derechos de nifos, nifias ¥ adolescentes,

4} Velar porgue 1as personas que en cualquler forma presten servicios en la atencin de mifos,
nifies y adolescentes, no hayan sido condenadas, se encuentren actuaimente procesadas, ni
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se haya formalizado una Investigacién en su contra por crimen o simple delite, que por su
naturaleza ponga de manifiesto la inconveniencia de encomendares la atencion directa de
estos o de confiarles la administrecidn de recurses econdmicos y qQue no se encuentren
condenados por actos de violencia Intrafamiliar establecids en la Ley N® 20,066, Para tal
efecto, seérd su obligacidn solicitar a los y las postulantes que intervendran en los provectos
subvencionados por SENAME, el cerificado de antecedentes - con una antigledad no superior
g 30 dias desde que comiencen a prestar alencion & nifos, nifnas o adolescentes - para fines
especiales a que se refiere el articulo 12 letra d) del DS N& 64, de 19680, del Ministeric de
Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales v certificados de antecedentes v a
consuitar al Registro previsto en el articulo 62 bis del DL NO 645, da 1925 sobre Regiskro
MNacional de Condenas, - al momento de |a seleccidn del personal v mantener con la debida
periadicidad control sobre la mantencidn. de esta cirounstancia, De igual manera, debera
reguerir a los interesados una declaracion jurada simple que exprese la crcunstancia de no
encontrarse procesade o formalizado por erimen ¢ simple delito que, por su naturalezs, pongs
de manifiesto la inconveniencia de encomendaries la atencidn de dstos o de confiarles la
admiinistracion de recursos econdmicos. Solicitar antes de efectuar la contrataclion las
parsonas gue en cualguier forma presten servicios en la atencidn de nifios, nifias v
adolescentes, informacion acerca de si el postulante se encuentra afecto a la inhabilitacidn
prevista en el articulo 39 bis del Codigo Penal, consultands, & este respecto, la seccidn del
Registro de Condenas denominade "Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambites
educacionales o con menares de edad” (artfculo 39 his del Cédigo Penal). Asimismo, deberan
solictarles semestralmente, la presemtaciin de un certificado de aniecedentes para fines
especiales, con el objeto de Hevar, con la penodicidad de & meses, contral sobre ia mantencion
de las circunstancias descritas precedentemente. Con lgual pericdicidad, debera reguenr a los
interesados, una declaracion jurada simple, que exprese la circunstancia de no encontrarse
procesado o formalizade por crimen o simple delico, gque por su naturaleza, ponga de
manifiesta |3 inconveniencia de encomendarles 1a atencidn dinecta de éstos o de confiarles 1a
administracién de recursos econdmicos.

Asimismao, el colaborador no podra contratar a personas que presten serviclios en la atencion
de ninos, ninas y adolescentes en este proyecto, gue tuvieren dependencia grave de
sustancias estupefacientes o psicotripicas ilegales, a menss gue juskifique su CoNSUMo por un
tratamients médico o sea consumider problematico de alcohal. De conformidad con lo anterior,
el colaborador deberd requerir a los interesados, una declarackin jurada simple, en |2 gue 58
exprese tal crounstancla, deblendo en caso de gue este sometido a tratamlento, acompafar
la certificacion médica cormrespondiente.

Destinar la subvencion fiscal a aguellos gastos que arigina la atencidn de los nifies, nifias v
adolescentes, tales como réemueraciones, v otros beneficios legales del personal, consumMas
bésicos, mantencones ¥ reparaciones de Inmuebles g Instaladiones, v en general fodos
aquellos gestos de administracion u otra naturaleza que se efectden con motivo de las
actlvidades gue desarrollen para la atencidn de nifios, nifias v adolescentes vy la ejecucion de
los provectos aprobadeos por el SEMAME. La supervisidn finandera v |a fiscalizadion del gasto
de la subvencidn se arlentara a verlficar el buen uso de los recursos transferidos.

Proporcionar la informacion técnica y financiera requerida por el SENAME, para la realizacicn
de la supervision vy fiscalizacidn de las acclones relacienadas com les nifies, nifas o
adolescantes, cuando el SEMAME lo requiera, conforme a la nermativa gue regula las acciones
dal Servicio an esta matenia.

Mantener una cuenta corriente habilitada por el colaborador acreditado para la ejecucion del
respective proyeckts, para depositar y administrar en ella los dineros provenientes del aparts
del SEMAME, y aguellos aportes entregados por la misma.

Rendir cuenta mensualmente, conforme & |85 normas e instrucciones sobre rendicion de
cuentas de Fondos Transfericos en virted de la Lay N2 20,032, que se encuentran reguladas
por el Servicio Macional de Menores v contenidas en la Resclucidn Exenta N® 673, de 2020,
de la Direccidn Macional del Servicio, en tode lo que no se oponga & la Resolucidn N? 30, de
2015, de la Contraloria General de la Raplblica, gque fija Mormas de Procedimianta sobre
Rendicidén de Cuentas, o =u normativa que la modifigue o reemplace.

El colaborador acreditade no podra reciblr nuevos fondos mientras no haya cumplida con 1a
ohligacidn de rendir cusnta de |3 Inversién de los montos transferides, y debera restituir |os
respectives fondas cuando aquélla no se ajusta a los chjetives de los provectos,

La documentacian constitutiva de |8 rendicién de cuentas se conservard por los respectivos
colaboradores acreditados, en el mismo orden del registro de ingresos y egresos y se daberd
mantener permanentemente a disposicidn de los supervisores del Servicio Nacional de
Menares v de |a Contralorla General de |z Republica.

10) Los colaboradores acreditados deberdn cumplir a5 normas e Instrucciones generales ¥

particulares que imparta el Servicio Nacional de Menores, de conformidad a la ley, Asimismo,



deberan proporcionar |2 Informacidn gue el Sename requiera, ajustandose y colaborando con
su supervisian v fiscalizacidn téenica v financiera.

El ne cumplimiente de lo dispussto, dara lugar 2 las sancicnes consagradas an el aricula 9
bis v 37 de la ley N@ 20,032, de conformidad a lo establecido en el articule 15 del decreto ley
MO 2465, del afio 197%, del Ministerio de Justicia, gue Crea el Servicio Naclonal de Menaores
fija & texto de su ley organica.

11} Acreditar mensuaimente el monto de la subvenclon percibida mediante la emision de wn

12}

13)

14

comprobante de ingreso cuyo original deberd ser ramitide a la Direcoldn Regicnal de la Regidn
Metropolitana dal SENAME.

Raintegrar a la cuenta corrente del proyecto los fondos comespondientes a gastos indebidos
por haber destinade recurses a fines distinios a los de |8 subvencidn o que habiéndolos
destinado a dichos fines no tuvieran los respactivos documentes de respaldo en ariginal, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 71 del D%, N9 B41, de 2005, del Ministeria de Justicla
y Derechos Humanos

Llevar un inventario actualizads de fos bienes muebles gue hubiera adquirido con los fondos
propordonados por SEMAME, registrande en dicho inventario su estado v ubicacién, y enviar
copias del mismo, a 1o menos una ver al afo, a la Direccon Regional de la Regidn
Metropolitana del SEMAME, fo que serd maberia de supervisian.

Hacer devolucidn de los bienes musbles que se adquirieron con los fondos octorgados por el
SENAME, a tiule de subvencidn, para 2l cumplimisnts del respective provects, al térming de
Ia ejecucion de éste, conforme a criteros téonicos, resalviendo sobre su pasterior destinacian,
Se permitird su conservaclén sole en el caso que e demuestre que estos Blenas serdn
utilizados en el cumplimiento de oktros proyectos relacionados,

15]) Dejar claramente establecido gue se trata de un proyvecto financlado con aportes de SENAME

en todas las actividades que desarrolle e incorperar 1a imagen corporativa del Servicio en todo
el material grifice que edite, e incleir en |08 establecimientos o centros donde funciona e
provecto, la sefiaiética que se describe en el "Manual de Normas Graficas sefalética de
instituciones acreditadas”, disponible en la pagina Web del Servicio Nacional de Menares, con
posibilidad de poner el nembre del proyecto “de fantasia®,

1E} Mantener actualizada |z informacion de acuerdo a lo que sefiala el articule 79 del Raglamento

17)

ig)

19)

20)

21)

de la Ley N® 20,032, relativo a los antecedentes sefialados en el articulo 3¢ del mismo cuarpo
reglamentario ¥ los exigidos en la Ley N919.862, gue estableca Registros de |las personas
Juridicas Receptoras de Fondos Plblicos, ¥ su Reglamento, contenido en el D.5. N® 375, de
2003, del Ministerio de Hacenda.

Informar mensvalmente de |a atencidn brindada, para efectos del pago, segun las
orientaciones recibidas decde el Servicio,

Qperar ¥ mantener actualizada en forma permansnte, segun las instrucclones v condiciones
de uso que imparta el SEMAME sobre la materia, toda la informacion requerida par el Sistema
de Registro de nifios, nifias y adolescentes v aguélla prevista por la Ley, El Colaborador
Bereditade serd responsable de la veracidad, exactitud, contepido v oporfunidad de 12
infarmacidn  que proporcione, debiendo  actualizarla permanentements en el sistema
cenforme a las instrucciones del SENAME, La informacidn contenida en el referide sistema
serd de propledad exclusiva del Servicio.

Presentar a la Direccian Beglonal de la Beglaon Metropalitana un Plan de Trabajo, conforme al
formato gue para elio establezca el Servicio Nacional de Menores. El Plan debera Integrar las
observaciones emanadas del proceso de evaluacion ex ante y de proceso, realizadas por el
SEMAME, v los medios de verificacion de la superacion de las pbservaciones.

Velar por gl comecto uso de |8 subvencidn fiscal, procuranda que esta no sea objeto de
gravamen, embargo, condickin o cualquier otra imitacién gue afecte o limite su uso o desting,
deblenda, &n caso de decretarse embarge u atra limitacian cualguiera sea su origen, informar
dentro de las 48 horas siguientes a fla Direccién Regional del lugar donde se ejecuta el
provects afectado, En diche situacion, el Servicio evaluara técnica v financieramente |2
procedencia del gasto que origing la afectacion de la subvencidn pudiendo exigir la restitucidn
de los recursos, si de los antecedaentes aparece que no S8 Ba ajustado & los objetivos del
proyecto.

Destinar la subvencidn fiscal en los contratos de arrendamients que celebre para lz ejecucian
del provecto respective, exclusivamante en aquellas prestaciones gue, con arreglo a las
narmas contenidas en el Chdign Civil, sean de cargo del arremdatario, estas son las
"reparaciones locativas”®, previstas en el articulo 1940 del citado cuerpo legal,



22} El colaborador deberd dar cumplimiento a las observaciones emanadas del procsso de

23)

24)

25)

6]

27

28)

29}

evaluacion ex ante de la propuesta adjudicada, por parte de la Comisidn de Evaluacion
Regional, gque serdn debidamente informedas por la Direccien Regional de la Region
Metropolitana; las que seran cbjeto de las respectivas supervisiones técnicas o financieras,
segln corresponda, gue se practiquen en esta Direcclén Begional; con el objeto de que este
Servicio wele para que la acclén desarrollada por sus colaboradores acreditados, respete v
promueva los derechos fundamentales de los nifios, nifas y adolescentes sujetos de atencidn
v 5& ajuste a lo dispuesto en fa Ley N® 20,032 y en las demas disposiciones legales v
reglamentarias relacionadas con la labor que ellos desempenan,

Dar cumplimiento al Oficio Clroular W= 05, de fecha 06 de agosto de 2019, de este Servicio,
que infarma respecto del procedimients que debe utilizarse en los provectos que ejecutan las
organismos colaboradores, ante hechos eventualmente constitutives de delitos 2n contra de
ninos, nifas v adolescentes gue se ancuentren bajo el cuidado o atendidos en este proyecto.

La subwencion fiscal que este Servicio le transferira para la ejecucion de este proyvects, sala

podrd ser destinada para los gastos que se establecen en el numeral 5) de esta misma
clausula.

Gestionar fas listas de espera en el Programa, evaluando las condiciones de proteccidn v
vulneracidn de derechos de los nifos, nifas v adolescentes, aplicands log criterios de
priorizacion indicados por @ SENAME, para ingresarlos & la atencidn especializada requerida.

Asggurar, los derechos laborales y el cumplimiznto de las normas laborales v previsionales,
respecto de los trabajadores que laboran en el provecto, en el marco de la relacion contractual
gue mantienen, de conformidad con o prescrito en el articulo 65 del Reglamenta de |8 Ley N2
20.032, aprobado por o Decrabo Supremo NP 841, de 2003, del Ministerio de Justicia v
Dergchos Humanos.,

El colaborador acreditado, solo poded utilizer la informacién proporconada por el SENAME,
para los efectos de dar cumplimignts 2 los fines proples del presente convenio, guedando
prohibida todo uso distinte del sefalade.

En dicho entendido, e colaborador acreditado, debera guardar confidencialidad de todos los
antecedentes a infermaciin que & SENAME |e proporcione con motive del presente convenio,
no pudiendo hacer uso de éstos para fines ajenos al misme, ¥ en conseduencia, no podrd, a
cualguier titulo wo medio revelar, difundir, publicar, vender, ceder, copiar, reproducir,
imtarferir, interceptar, alterar, modificar, dafar, inutilizar, destruir, 0 0do & en parte esta
informacion, ya sea durante fa vigencia del convenio, come despues de su tErmina.

Esta prohibicidn afecta al colaborador acreditado, al personal gue labora en distintas calidades
juridicas, gue se encuentre ligado al convenlo, en todas sus etapas, incluso despugs de la
expiraciton del mismo.

El SENAME guedard liberado de toda responsabilidad por el uso indebide que el colaberador
acreditado, pueda dar a la informacidn, reservandose el derecho a ejercer todas las acclones
legales tendientes a demandar el reembolse de las sumas a las que eventualmente sea
obligado a pagar como consecuencia de |9 anterior, mas la indemnizacidn de los parjuicios
que se hubieren ocasionado.

Drar cumplimiento a Oficio Circular N2 03, de 2018, de este Servicio, que imparte Instruccionss
en caso de fallecimiento de un adolescente atendide por SENAME y organismes colaboradores
acreditados, asl eome cualquler modificacldn o nueeva regulacion en tormmo a asta materia v
toda Instruccién complementaria gue en el Servicio disponga respechta a lgs fujos e
informacian a entregar ante este hecha.

Proporcionar, a requerimienta del Serviclo, v dentro del plazo que se le fije para elle, bodas
las copias digltalizadas, o en caso que no fuere posible, de todas las fotocopias legibles de 1a
informacion que debe ingresarse en el Sistema de Registra de colaboradores acreditados v
sUs provectos [(SENAINED) indicados en el articulo 63 del Reglamento de la Ley N® 20,032,
tales como informacion del provecto, de los nifos, nitas ¥ adolescentes atendidas, de la
gestidn comunitaria - Intersectorial, del funcionamiento del provecto y de los aspectos
administrativaes, financleros v contables del mismao, gue le han sido requeridos a este Servicio,
en el contexto de la tramitacidn de una solicitud de acceso a la informacion, regida por a Ley
We 20.285, sobre acceso a la informacion plblica, debiendo proceder & entregar dichos
antecedentes al funcicnario dependiente de esta Institucidn, gue 1o requiera por cualguier
medio idéneo. En el case de gue todo o parte de dicha decumentacién ya no exista en poder
del organismo colaborador —por expurgacidn autorizada per la Contraleria General de la
Republica o por etre motive calificado—, debera informar dicha circunstancia fundadamente vy
por escrita, dentro de mismao plazo a quien lo requirid. El Servicio debera adoptar todas las
medidas de resguardo respecto de los datos personales y sensibles gue contenga dicha



Iinfermacian, de conformidad & la normativa vigente, procediendo previamenta a su entrega,
al tarjado pertinente,

30} Tado directivo, profesional v persona que se desampefie en organismos colaboradores debard
observar una conducta intachable y un desempeho honesto y leal de sus funcienes con
preeminenca del interés general sobre el particutar.

31} Welar por el trato digng evitanda e discriminacidn v la estigmatizacion de los sujetos de
atencion v de su famillia. Deberdn recibir en todo momente v én Eodo medio el trate digno que
corresponda a toda persona humana. Particular culdado se deberd tener en las meadidas,
infarmes o resoluciones gue produzcan efecto en las decisiones de separackn familiar,

22} Informar y tener en cuenta fa epinién del nific, nifia y adelescente respecto a los procesos de
Intervencion gue le atafien, en funcidén de su edad v maduresz,

33) Dar cumplimiento al articulo 13 bis de fa Ley N° 20,032, en orden & remitic anualmente al
SEMAME v publicar y mantener actualizada en 54 respectiva pagina web 1a informacitn que
alli se sefala.

34) Imputar los pagoes efectuados al fonde de cesantia, previsto en el articula 13 de la Ley
W=15. 728, {gue establecid un segure de desempleo o cesantia, en faver de los trabajadores
dependientes regidos por el Chdigo def Trabajo), efectuados con cango a la subvencidn fiscal
que este Servicio le transflere, a fa indemnizaclon por afios de servicio gque corresponde al
trabajador desvinculado por la causal del articulo 161 del Codige del Trabajo, esto es, por
necesidades de la empresa. (Aplica Dickamen N? N"8.583, de 27 de marzo de 2019, d= la
Contraloria General de la Repoblica).

SEPTIMA: Del personal,

Las partes dejan expresamente establecido que el personal que el colaborader contrate para
prestar funciones en la ejecucion del Proyecto, ne tendra relacién laboral alguna ni de dependencia
con el SEMAME, sino que, exclusivamente, con la Institucion, siendo responsabilidad de éstos el
estricha cumplimisntc de 185 normas [abaraies ¥ previsionales,

El SENAME no podra intervenir en materias de orden labaral ni relativas a la relackin contractual
establecida entre los colaboradores acreditados vy sus trabajadores, sin parjuicio de la supervisicn
del gasto, dotacidn del personal v de la calificacidn técnica del mismo, comprometida en el
respectivo proyects, debiende el Colaborador informar a la Direccign Regional Metropolitana del
SEMNAME, cualguier medificacidn en la dotacidn v configuracidn de los equipes profesionakes del
pravecto, de tal Torma gue si el equipo ejecutor a cargo abandong o cesa sus fundiones por
cualquier causa, estos deberdn ser reemplazades por personal que cumpla con los mismos perfiles
que el colaborador se comprometid en su formulario de presentacion de proyedios v SUS BNeuos,
por lo tante, & fin de salvaguardar la equivalencia curricular, deberd remitir los antecedentes del
nuevo personal & contratar, pudiendo |a Direccidn Regional, objetarie sl no se ajusta al perfil
comprometido por el colaborador, en el proyecto adjudicado v convenido,

OCTAVA: Del término unilateral y modificaciones de convenio,

El SENAME estara facultado, segin el articulo 37 de fa Ley 20.032, para poner terming anticipada
dando ei aviso correspondiente al Colaborador Acreditado con 60 dias habiles, de anticipacion, o
madificar los convenios, en cualquiera de las siguientes sibuaciones;

a) Cuando los objetives no sean cumplidos, o los resultados no sean alcanzados en el grado
acordado comao minimamente satisfactorio, o cwando los derechos de Ios nifios, nifias o
adolescentes no estén siendo debidamente respetados,

b} Cuando las instrucciones impartidas de acuerde & 1o dispuesto en el articule 36 bis de |a Ley N®
20,032, no bubieren sido ejecutadas en el plazo sefalado por el Servicio.

¢) Cuando s dé alguno de los presupuesios establecidos en kos articulos 16 v 17 del decreta ley
W® 2.465, del Ministerio de Justicia, de 1979, que crea el Servicio Nactonal de Menores y fija el
texto de su ley orgénica, que s refiere & la administracidn provisional de toda la Institucidn o la
de una o més de sus establecimientos, que sa decreta por el Tribunal correspondiente, cuando el
funcianamienta de un colaborador acreditado o el de sus establacimiantos adoleciere de graves
anomalias v, en especial, en aquellos casos en que existieren situaciones de vulneracion a las
derechios de los nifios, nifias o adolescentes sujetos de su atencidn.

d} Cuandg el personal de los colaboradores acreditados gque contraten para la ejecucion del
respective convenlo, figure an el registro de personas con prohibicion para trabajar con menares
de edad o en el registro de condenados por actos de violencia intrafamiliar establecido en fa ley N
20.066; o haya sido condenado por crimen o simple delito que, por su naturaleza, ponga de
manifiesto |a inconveniencia de encomendaries la atencion directa de nifias, nites o adolescentes.



En estos v todos aquelles cases en que sea procedente, los colaboraderes podran reclamar de las
resoluciones del SEMAME, confarme a le dispuesto an la ley NS 15 BAD,

El térming anticipado de los convenios sera obfigatona si durante su gjecucién, se producen
vulneraciones graves a los derechos fundamentales d= algunc da los niffos, nifias o adolescentes,
atribuibdes a la responsabilidad del organismo colaborador en los términos establecidos en el
numers &) del articulo 2 de la Ley N® 20,032, conforme a lo determinade en una sentencia judicial,

La medificacion debera ser suscrita v aprobada a través de un determinade acto administrativo.

De fgual manera, s¢ podran produecic modificaciones al Convenio como resultado de las
observacones de la Evaluacion de Desempefic, bajo las mismas condiciones descritas
anteriormentes,

Asimismio, sl el Colaborador Acreditado le comunica a este Sarvichn, da su intencién de no continuar
con la ejecudidn del proyecto antes de su fecha de término, por cuanto existen hechas que hacen
imposible llevar a buen término su ejecucion, se obliga a notificar al Servicio, con el objeto de que
sep dske quidn adopbe la decisidn de poner térming o no al convenio, por escrito mediante carta
dirigida al Director Nacional o Director/a Regional, con, a lo menos, 60 dias habiles de anticipacidn,
debiende lograr |8 ubicaddn de log nifies y adolescentes en otros provectos de similares
caracteristicas, conforme al plan de inte rvancidn individual {PII) respetando la zona gengr&fica de
procedencia de los/as ninos v adoléscentes atendidos.

NOVENA: De las modificaciones v términos bilaterales

Las partes comparecientes podrdn madificar, de coman acuerde &l provects, &n lo que diga relacién
con los elementos de cardcter accidental que forman parte de o8 mismos, Se debe delar
establecida, que lof alementos de cardcter esencial de 108 convenios, tales como el plazo de
duracitn, la focalizacion territorial v las plazas convenidas, no podran modificarse blateralmente,
sino gue debera convocarse a un nuewvo proceso licikatorio. Sin embargo, podran modificarse las
plazas, siempre gue se configure una situacion de fuerza mayor, siempre gue no se alteren las
bases ni el proyeckto en sus aspectos esenciales,

A su vez, las partes comparecientes podrén ponér térming & este convenla, de comun acuerda, de
manera fundsda, con un plazo minime de anticipachin de 30 dias habiles a su respectivo térming,

La prorrege de convenio comenzard & regir ¢l dia 02 de diciembre de 2020.

La vigencia maxima de esta prorroga serd de 1 afe, es decir, hasta el dia 02 de diciembre de
2021,

Conforme a lo sefialado en los articuios 46 vy 47 del Reglamento de la Ley de Subvenclones,
contenido en el Decrete Supremo del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos N2 841 de 2005,

el SENAME realizara una evaluacion del proyecto presentado. Para este proyecto, la evaluacion se
efectuara en al mes novana de su ejecucidn.

Al momento de verificarse las evaluaciones del provecto, el Colaborador deberd presentar un
certificado de Antecedentes Laborales v Previsionales, emanadeo de la Direccidn del Trabajo, que,
de cugnta de la situacion previsional de todos o5 trabajadores de la Institucidn, al ditimo dia del
mes anterior a aguél en que se cumplen los periodos anuales objeta de evaluacion. La presentacion
de dicho certificads, por el Colaborador Acreditada, dando cuenta de la inexistencia de deudas
previsionales con |os trabajadores, se considerard como elemento determinante para la decisian
de prorrogar el convenio. Bl presente requisito sdlo serd exigible para las entidades privadas.

La evaluacidn de los oonvenios e difigied a verificar:

1) El respeto, @ promocién ¥ 18 proteccion de bos derechos de los nifios, nifas v adalescentas, v
de sus familias,

2) El cumplimiento de los objetivos del convenia.

3) El logro de los resultados esperados especificados en &l respectivo convenio.

4) La calidad de la atencidn que reciben los menares de edad vy sus familias, el estado de salud ¥
de educacion de las nifios, niflas v adolescentes que en ella residan, v las condicicnes fsicas del
centro de residencia, &n su Caso.

5) Los criterios empleados por €l colaborador acreditado para decidir €l ingreso y el egreso de
nifies, niftes o adolescentes.

&) La administracién transparents, eficiente, eficaz & iddnea de los recursos gue conforman 1a
subvenclén, de conformidad con los fines para los cuakes aguella se haya otorgado, segun 1a linea
de accidn subvencionable gue corresponda,

Deberdn considerarse como crikerios objetivos, a lo menos, los siguientes:



a) Otorgar wn frate digno v respetucso a los nifios, nifas v adolescentes, Bl Sename deberd
verificar el cumplimiento del respeto a los dereches v garantias de los nifios, niftas v adolescentes,
astabledidos en la Constitucidn Politica de la Repldblica, la Convendcion sobra los Derachos del Nifa
¥ demds instrumentos internacionales ratificados por Chile v que s encuentren vigentes, da
conformidad a fas orientaciones técnicas que s& dicken para cada modalidad de atencion.

b) Revinculacion familiar o la bisgueda de una medida de cuidado definitive con base familiar. El
Senama deberd verificar que cada modalidad de cuidado afternative considere acciones destinadas
a evitar ¢l ingreso o prolongacion de la estadia de los nifics, nifas v adolescentes en el sistema
residencial ¢ de acogimiento famifiar, de conformidad a las arlentaciones téenicas v procedimientos
que el Servicio Macional de Menores dicte al efecto, entre 1as cuales deberd considerarse una

evaluacién de la familia centrandose en sus recursos v necesidades de apovo para el ejerciclo de
su rol.

t) Asistencia oportuna en ! acceso a las prestaclones de salud y educacion de o nifios, nifias y
adolescentes. Se entendera por asistencia oportuna para este efecte, el cumplimiento de las

acciones definidas por ef Sename en las orlentaciones técnicas orientadas al ejercicio del derecho
a la salud y el derecho a la educacidn,

d} Idoneidad v pertinencia de la intervencién ejecutada por los organismos colaboradores
grientada a la restibucion de los derechos de los nifos, nifias v adolescentes, Se entenderd come
iddnea y pertinente la intervencion cuando se haya dado cumplimiento a las acciones definidas por
el Servicio Macional de Menores en sus orentaciones téonicas, atendiende a lo mencs a la edad
del nifg, nife v adelescents v su grado de desarrolio, los protesos de intervencién gue se hubieren
dezarrollade en forma previa o paralelamente v el personal adecuado para su ejecudion,

La evaluadon debera considerar ¥ ponderar tanto |1as observaciones levantadas en los Informes de
visita realizadas por los jueces de acuerdo a lo dispuesto en la ley N° 19,958, que crea los
Triounales de Familia, asi ¢ome aguellas emeanadas de otros Informes de organismos e
institucienes gue tengan por objeto la promocian, fa proteccian o la defensa de los derechos de la
nifiez, ¥ 1a opinidn de los nifios, nifas y adolescentes.

El procedimients de evalsacidn de desempefo contempla las siguientes etapas, metodologias v
MECAniSmos;

1. Planificacion de los proyectos a evaluar considerando los plazos de reallzacidn de la evaluacion
anual definido en los convanios,

2. Recopilacion de informacién v antecedentes pertinentes para la evaleacion anual del provecto,
tales coma informes de supervisiones bEonicas v financieras, de evaluaciones o auditorias de entes
externas, s los hubiers, de calidad de los registros de intervancion pertinentes al curmplimients de
los abjetivos, del buen uso de los recurscs transfierides, v del cumplimiants de las instruccienes
generales v particulares impartidas por & sepdicio, especialmente en lo gue dice relacidn con
posibles delitos cometidos en contra de nifios, nifias y edolescentes.

3. Visita especial de evaluacién en terreno al proyecto, ejecutada por un supervisor técnico distinto
de aquel que realiza las respectivas supervisiones, de ia cual se debera levantar acta que contenga
los hallazgos de |3 wisita. En dicha wisita, s& debera recoger la opinion de los nifos, nifas o
adolescentes v otros usuarios si los hubiese, utilizande metodologias gue resguarden la
confidencialidad v gue sean adecuadas a fa edad de los opinantes.

4, Aplicacion del instrumento de evaluacidn previamente definide, correspondiente & las distintas
modalidades de atencidn, considerands los criterios abjetivas definidos anteriormenta,

5. Propuesta de resultado de |a evaluacian de desempefio al Director/a Reglonal,
&. Aprobacion, modiflicacion o rechazo de la propuesta por parte del Directorfa Regional,

7. Motificacidn al colaboradar del resultads de la evaluacidon del prayects, quien podrd recurrir de
lo resuelto por i3 autoridad de conformidad & lo dispuesto en le ley 19,880,

B, Aplicacidn de medidas, cuande corresponda, con motivo de los resuitados de 1z evaluacion.

3, Publicacion del resultado final de la respectiva evaluacian.

El mecanismo para que los colaboradores acreditados puedan conocer la metodoiogia utilizada
para la evaluacidn de desempefio, sera una Resolucion Exenta dictada por el Director del Servicio
Maclonal de Mencres, la que formara parte del convenio celebrado con el respective organismo

colaborador acreditado, v gue se publicara en la pagina web institucional.

Came consecuencia de la evaluacikan, el SENAME podra emitir instrucciones particulares a los
colaboradores acreditados, indicando las deficiencias a corregir, con la finalidad de gue el



arganismo adopte las medidas que correspondan dentro del plazo gque determinara ef Servicia, el
que no podra superar los noventa dias, pudiendo prorrogarse por una sola vez y por el mismo
plazo, en caso de existir razones fundadas. Excepcionalmente, y soio en los casos en los que la
naturaleza de lag instrucciones que se ordena cumplir lo exlja, podrd otargarse fundadaments un
plazo superiar para su cumplimbents,

El retardo injustificado en el cumplimiento de las instrucciones serd sancionado de conformidad
con e dispuesto en el arbiculo 37 de |a Ley N® 20032,

Lo anterior se antlende sin perjuicic de la adopcion por parte del SENAME de las demds acciones
que contemple la normativa vigente.

En matena de rendicion de cusntas regird lo dispuesto en la Resolucidn N2 30, de 2015, de |a
Contraloria General de ka Repliblica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicidn de Cusntas,
o =u mormativa que la moedifigué o reemplace y lo dispuesto en los articulos 85 ¥ siguientes del
Drecreto Suprema N2 841 de 2005, del Ministerio de Justicia ¥ Derechos Humanos, que aprueba el
Reglamento de fa Lay N® 20,032,

La rendicion de cuentas es sobre los gastos realizados en los proyectos en forma posterior a la
total tramitacion de la resolucion que apruseba el convenio, En casos calificadas, fundamentados
en razanes de continuidad o buen servicio, podrad inciuirse en fa rendicidn de cuentas, gastos
ejecutados con anterioridad a la total tramitacion de la respectiva resalucidn,

DECIMA CUARTA: Marco requiador.

Las partes dejan expresa constanca que en fo no previsto por |3 presente prorroga de convenio v
&l proyecto del colaborador que formara parte integrante de este convenio, regird especialmente
lo dispuesto en la Resglucidn Exenta MN®2741, de 2019, modificada por la Resoludan Exenta
MNP2016, de 2015, del SENAME, que autoriza &l Cuarto Concurso Publico de proyectos, el articulg
15 del Decreto Ley N*2465, de 1579, en |a Ley N®20.032, en su Reglamento aprobade por Decreto
Supremo NPB41, de 2005, del Ministeria de Justicia y Derechos Humanos v sus modificaciones

I:lDEtEr‘iDnI!E. ¥ &n toda obra normativa que 12 sed aplicable ¥ gue estuviere vigente a la fecha de la
suscripcion del mismo.

Respecto del uso da los recursos publicos transferidos a privados por este Servicio, resultars
aplicable la normativa nacional legal vigente, asi coma, las normas contempiladas en los convenios
internacionales sobre derechos humanos ratificedos vy vigentes en Chile, en particular la
Convencion sobre los Derechos del Nifio; la Convencidn sobre la Eliminacidn de Todas las Formas
de Discriminacion contra la Mujer; v la Convencidn Interamericana para prevenir, Sancionar v
Erradicar la Violendia contra la Mujer; en todo lo pertinente en cada casg; asi como las normas de
transparencia v probidad establecidas an la Constibucian Politica de |2 Repdblica. Cabe Indicar que,
&l Estado de Chile ha adscrito a estandares y directrices Internacionales gue habrén de tenarse
presentes pard estos efectos, tales como los relativos a ciberseguridad, los estabiecidos an la Ley
Modelo de l& OEA sobre acceso a la informacidn y, espedalmente en las Directrices sobre
Modalidades alternativas de Cuidados de Nifos, Resolucion 54142 de fa ONU.

DECIMA QUINTA: Prérroaa de la competencia,

Para todeos los efectos legales que pudieran derivarse de esta prdrroga de convenio, las partes
fijan su domicilio en la dudad y comuna de Santiago, prorrogando compeatencia y semetidndose B
I8 jurisdiceidn de sus Tribunales de Justicia.

DECIMA SEXTA: Elemplares.

La presente prorroga se extiende en cuatro ejemplares del mismao tencr, valor v fecha, guedanda
bras en poder de SEMAME v el otro en poder de |3 Institecion.

La personeria de dofia MARGARITA MARIA GAJARDO LEON, para representar a SENAME,
consta en Resolucidn Resolucian Exenta RA& N® 263/4855/2020 de fecha 04 de diciembre de 2020
¥ Resolucidn Exenta N® 0032/8, 2007 de la Direccion Macional del Servicio Macional de Menores.

La personeriz de don ROBERTO MANUEL CELEDON BULNES, para representar a la Fundacion
CREA EQUIDAD, consta en el Acta de la segunda sesidn de Directoria de fecha 25 de noviembre
de 2015, reducida a Escritura Pdblica con fecha 27 de noviembre de 2015, ante el Notaria Publico
Dofia Maria Paz Valdés Vejar, ante don Francisco lavier Leiva Carvajal, Motaric POblico Titular de
& Segunda Notaria de Santiago.

Hay firmas de las partes.



£° El gastoc gue demande el cumplimiento del convenio gue se aprueba mediante la
presente Resolucion se hard con cargo al Subtituls 24, item 01, 001 Subvencidn
Prowectos Area Proteccidn a Menores, Programa 01, del presupuesto vigente del Servicio
Macienal de Menores para el afio 2020, El monto gue se transferird el afic 2020 serd de
hasta $93,409.200 . El saido si ko hubiere, se impuktara al item del presupuesto de los

afos correspondientes, en la medida que se contemplen las  disponibilidades
presupuestarias respectivas,

ANOTESE Y COMUNIQUESE. -
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PRORROGA DE CONVENIO

"En Santiags, 2L AL A0, .., comparecen |2 FUNDACION CREA EQUIDAD, en adeiante el
"COLABORADOR ACREDITADO", RUT M° &65,087.837-K, domiciliado en Almirante Barroso N®
333, comuna de Santiago, Regidn Metropolitana representads por don ROBERTO CELEDON
BULMES cedula nacional de identidad N9 11.B52.585-K, del mismg domicilio, v e "SERVICID
MACIOMAL DE MENORES™, en adelante "SEMAME", Servicio Piblico dependiente del Ministerio
de Justicia, creado por Decreto Ley N2 2,465, de 1979, representado por |a Directora Subrogante
Regional Metropolitana dofia MARGARITA MARIA GAJARDO LEON, cédula nacional de identidad
NS 11.233,573-0, ambes domiciliados en Avenida Pedro de Yaldivia M® 4070 comuna de I':-EluF'iu:-aJ
Regidn Metropolitana, quienes acuerdan la siguiente promega de convenio:

ERIMERA: Antecedentes.

Las partes declaran gue esta prorroga de convenig €5 el resultade de un convenio aprobada
mediante Resoluclén Exenta M® 3817, del 39 de noviembre del 2013, suscrite a raiz del procesa
concursal, relativo al Cuarto Concurse Poblice de provectos pare |a Linea de Accidn Programas,
modalidades: Programas de Proteccién Especializados, especificaments: Programas de
intervencion integral especializada (PIE), Programas para nlfios, aifas ¢ adolescentes an situacidn
de calles (FEC), Programas de explatacidn sexual comercial infantll ¥ adolescente (PEE), Programa
de reinsercidn educativa (PDE), Programas en maltrato y abuso sexual grave [(PRM}, Programas
para nifics, nifias y adolescentes, con consumo problematico de alcohel v/u otras drogas (FDC),
Programas en atencion con adolescentes que presentan conductas abusivas de caracter sexual
(PAS); Programas de probeccidn en general, especificamente; programas de prevencion focalizada
[PPF], Programas de proteccidn ambulatonia para nifos v niftas con discapacidad grave o profunda
(PAD), programas de representacion juridica para nifios, niflas y adolescentes victimas de delitos
(PRDY, v para la Linea de accidn Oficinas de Proteccién de Derechos del Mifio, Nifia v Adolescente
(OPD), de conformidad a fa Ley N®20.032, aprobado por Resolucion Exenta M®2741, de 07 de
agosto de 2019, v modificado por |a resoclucion Exenta N23016, de 2019, de este Servicio.
Posteriormente, se adjudicd, mediante la Resolucion Exenta del SENAME N®3833, de 25 de octubre
de 2019, el proyecto denominado PIE- CERRO NAVIA RENMCA CREA EQUIDAD, del modelo de
intervencion Programas de Proteccion en General, modalidad "Pregrama de Proteccion
Especializados”, modalidad PIE, al colaborador acreditado FUNDACION CREA EQUIDAD,

SEGUNDA: Sujecién & normas.

El colaborador acreditado en este acto, declara conocer, entender v estar conforme con las
menddones a los cuerpos legales a que se hace referencia en este convenio, en aspecial & la Ley
M2 20,032 v su Reglaments, contenido en el DS N2 841, de 2005, del Ministerio de Justica v
Derechos Humanas v sus modificaciones postenoras v en toda obra normativa qusa le s=a aplicable
W ague estuviers vigente a la fecha de la suscripeidn del misme,

TERCERA: Individualizacién del proyecto,

Del colaborador dependera el proyecto dencminado “PIE- CERRD NAVIA RENCA CREA
EQUIDAD", cuya sede esta ubicada en Calle Presidente Prieto N®1420, comuna de Cerro Mavia,
Regién Metropolitana, que serd supervisado por la Direccidn Regional Metropolitana del SENAME,

El objetivo general del referide provecto es: "Contribuir a la reparacidn del dafio ocasionado
a nifios, nifias y adolescentes victimas de negligencia grave, abandono y explotacién,
favoreciendo la integracion familiar y social, logrando como resultado la interrupcion de
sintomatologia y/o de conductas que transgreden derechos de otras personas”,



El Provecto contempla, ademas, los cbjetives especificos, sefialados en el acapite 2, denominado
"Objetivo del Proyecto” 2.2 "Objetivos Especificos del Proyectn”, del Titulo IV "Dimensién Técnica™ ;

contenidos en el formulario de presentacion de provectos, gue corresponde al Anexo NS 2) de las
bases administrativas,

El Resumen Ejecutivoe del provects es el siguiente, sin perjuicio gue el proyecto antass
individualizado constituye el Anexo del presente convenio y se adjunta a este:

OBIETIVOS ESPECIFICOS INDICADORES METAS
a) Interrumpir las situaciones de | Indicador de Eficacla
vulneracion que afectan al nifo,
nifia o adolescente, mediante |a | Porcentaje de  nifios, niflas  y
activacion de recursos de |a | adolescentes en los gue se logra la
familia, judiclales, sectoriales y/o | interrupcién de las situaciones de | 7004
de |la comunidad. vulneracidn de derechas respecto del
total de nifos, nifas v adolescentes
egresados del proyecto,
[(Mdmera  de ninos  nifas
adolescentes sgresados an que Se
Interrumpe la YUIMErAcion de
derechos/ total de nifos, nifas oy
adolescentes egresados del
proyecto)* 100
b Desarrollar habilidades | Porcentaje de nifics, nitas
parentales en log adultos de la | adolescentes egresados gue cuenta
familia w, otros & cargo del | con un adulto gue garantiza la | 70%
nifiafal o adolescente, para | proteccidn y el ejercicio de derechos.
garantizar la protecclén durante
el proceso de resignificacion y en (Mimerg de nifias nifias ¥
forma permanante, adolescentes egresados con un adulto
que garantiza la proteccion v el
ejercicic de derechos [ botal de nifos,
| nifas v adakescentes egresados del
| proyecto)* 100
¢} Desarrgllar una intervencién | Porcentaje  de  nifios, nifas v
integral a través de coordinacién | adolescentes egresados gue recibleron
con obros sachkores v redes, de | prestaciones intersectoriales de
dcuerdo 4 las necesidades de los | acuerdo & reguerimientos.
nifics, nifes y adolescentes y de B0%
los adultos & cargo de su cuidado, | (NOmero de  nifics  nifiss v
adolescentes egresados que recibieron
prestaciones intersectoriales de
acuerdo a requerimientos f tokal de
nifcs, nifas v adolpscentes egresados
del proyecto} =100
Porcentaje de adultos a cargo de
nifice, nifas y adolescentes egresados
que recibieron prestacionas
intersectoriales de acuerdo a
requerimizsntos.
(Numero de adultos a cargo de nifies
nifigs v adolescentes sgresades que
recibieron prestaciones
inkbersectoriales de acuerda a
reguerimientes / tatal de nifios, nifes
¥ adolescentes egresados del
proyecto]* 100




d) Contribulr a 1a resignificacidn | Porcentaje de nifios, nifas  y
de las EXpenencias de | edoilescentes egresados gue supera
vilneracién, de manera que el | sintomatologla.

nifio{al o adolescente supers
sintomas ¥ acciones | (Mumero de nifios  nifias v | 708
Transgrescras v retome |as tareas | adolescentss egresados gue supera
propias de su etapa de desarrollo. | sintomatologia / total de nifios, nifias
Y adolescentes  egresados  del
proyecto)* 100

Porcentaja de nifies, nifas v
adolescertes gua interrumpan
précticas transgresoras respecho del
tokal de nifios/as v adolescentes gue
presentaban practicss transgresoras
al ingreso al programsa

(MUumers de  nifios, nifias v
adolescentas qgue interrumpen
practicas transgresorasd nlimero de
nifiosfas vy  adolescentes  que
presentaban practicas transgresoras
al ingreso al programa} *100

Los mecanismos gue el SEMNAME v el colaborader acreditado empleardn para evaluar su
cumplimiento consistiran en | realizacidn de las evaluaciones anuales de los provectos.

CUARTA: Beneficiarios.

Los beneficiarios seran aquellos Indicados en las respectivas Bases Técnicas, en el proyecto
aprobado por el Servicio v en al Anexo N91 denominado "Plazas a licitar v facalizacidn berritorial™
del Cuarto Concurse Poblico de proyvectos, para la Red de Colaboradores Acreditados del SENAME,
autarizada a través de a Resolucidn Exenta N9 2741, de 2019, modificado por 1a Resolucian Exenta
W& 3016, de 2019, ambas de la Direccidn Macional del Servicio Macional de Menores, v autorizada
mediante Certificade de Disponibilidad Presupuestaria N®4115, de fecha 16 de noviembre de 2020,
gue |ndica le sigulenks;

CcODIGO COMUNA
REGION LYerracTEN | 1IP0 MODELD | oo cr FOCALIZACION
CERRO
13 5723 PROGRAMA | PIE NAVIA RENCA, CERRO MAVIA
2T COSTO MONTD :‘Sﬂﬂﬂﬂ PERIDDD A
COSERTHRR§ERAD- N :I:T ANUAL A LICITAR | LICITAR (AROS)
{ANOS)

0a1? 5 ¢ $ N

50 afeg | P 155.682 | 93.400.200 | 93.400.200 | 1 3@

Lo anterior, bajo las Lineas de Accién Programas de Proteccion Especializados, Modalidad
Programa Intervencion Integral Especializada (PIE), v ¢l SENAME subvencicnara en &1 50
plazas.

QUINTA: Monto y forma de pago.

La subvencidn se expresa en Unidad de Subvencion el SEMAME [USS), v su valor s&rd &l que
este Servicio informe mediante su paging Web dentro de los primeros 15 dias del mes de enero
de cada afio. La subvencidn ofrecida por el SEMAME, se determinard de acuerdo a lo sefialado en
el articulo 29 v 30 de la Ley N® 20,032,



Para el afto 2020, el valor de la USS serd de $16.740.

En los Programas de Proteccidn Especializados, se pagara por nifio atendido, entendigndose por
bal el mener de 18 afios o mayor de esta edad v que se encuentre en la circunstancia sefalada el
artfcula 20 del DL N2 2,465, dé 1979, o an el arkiculo 19 de fa Ley N® 18.600 que se éncuentra en
proceso de intervencian, realizéndose respecto de éste los objetivos béonicos previstos en el
provecto presentado por el colaborador acreditade v este convenio.

Para el calcule del valor efectivo de la subvencién a transferir al colaborador acreditado que
desarrolie la linea Programas de Proteccidn Especializades, el valor base serd 9,3 USS
mensuales. al coual se sumara el porcentaje correspondiente del factor zona, conforme o
dispuaste en el articulo 44 del Decreto Supremo NM™ 841, de 2005, del Ministario de Justicla v
Derechos Humanos,

El monto nifio/mes de la subvencidn, corresponde & 9,3 USS mensuales.

El aporte de SENAME, se reajustard en el mes de engro de cada afo en el porcentaje de variacion
gue haya experimentado ¢ Indice de Precios &l Consumidor, que determineg el Institute Nacional
de Estadisticas durante el sfio precedente, El Servicis mediante su pagina web, infarmard del
reajuste, dentra de los primeros 15 dias del mes de enere de cada afo,

En conformidad al articulo 30 de la Ley N920.032, v el articulo 53 de su Reglamento, el SENAME
transferira el monto de la subvencidn en forma mensual, dentro de los primergs 15 dias del mes
siguiente al de entrada en vigencia del convenio respectivo, v asl sucesivamente,

En ningun case SENAME podra transferir a un Colaborador Acreditade un monto por concepto de
subvencion superior a la cobertura maxima convenida en el respectivo convenio,

Sin perjulcio de o anteriar, &l SENAME podra anticipar el monto de la subvencidn equivatente a
un mes y s0io al Iniclo de fa ejecucidn del provectd, anticips que seérd descontado a partir de la
segunda subvencidn que le corresponda percibir al Cotaborader Acreditade, en un maximo de ssis

cuctas mensuales, iguales y consecutivas v siempre gue el Colaborader perciba efectivaments la
subwencidn.

El mento total del anticipo cormespondara al nimero de plazas del proyecto respectivio.

El monto de la subvencion se transferird directamente a la cuenta corrlente exclusiva habilltada
por ef Colaborador Acreditado para la ejecucidn del respective proyecto, salve 105 organismos
publices, en ouyo caso, tendra aplicacion lo que corresponda a las normas vigentes en materia
financiers contable para la Administracidn Publica,

Durante la ejecucion del proyecto, el colaborador se compromete a cumplir especialmente las
siguientes obligaciones:

1} El colaborador acreditado estard obligado & otorgar atencidn a tode nifo, nifa o adolescente gue

e solicite directamente o poer medio de la persena encargada de su cuidado personal, a
requerimients de SENAME, del tribunal competents o de la oficinag de proteccion de derechos
respectiva, siempre que se trabe de una situacion para la cual sea competente segin convenio, ¥
cuente con plazas disponibles, Con todo, i existiere un programa o servicioc mas apropiado para
atender a lo solicitads, serd deber del colaborador requerido propener al solicitante esa alternativa.

Por la gravedad o cronicidad de las vulneraciones se requerird activar &l contexto

judicial, especialmente come estrategia para interrumpir situaciones de violencia o
grave vulneracion de derechos.

2) Denunciar de inmedialoe a la autoridad competente las situaciones de vulneracion a los derechos

3}

que fuere constitutiva de delito que afecten a cualguiera de los nifos, nifas v adolescentes
atendidos,

En estos casos, asi como en aguellas situaciones gue no son constitutivas de delito pero hagan
necesara una medida judicial a favor del nifio, nifia o adolescente, el colaborador acreditado
deberd realizar |8 solicitud respectiva al Tribunal competente. (Se relaciona con numeral 23
de esta clausulal,

Efectuar una rigurgsa seleccidn de personal, mediante 1a aplicacidn de tests psicoldgicos ¥ estudio
de sus antecedentes personales v laborales, com el fin de asegurar |8 competencia para la fupcidn
a desempefar y de descartar caracteristicas o patoclogias que puedan constituler fesgo para las
beneficiarios o las beneficiarias atendidos, Asimisma, debera ejecutar un rlguross proceso de
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induccidn inicial & todo el personal en materias referidas Al respeto estricto de los derechos de
nifios, nifias v adolescentes,

‘falar porgue las persocnas gue en cualquier ferma presten serviclos en la atencidn de nifios, nitas
v adolescantes, no hayan side condenadas, s2 encuentren actualmente procesadas, nl & haya
formalizada una investigacion en su contra por crimen o simple delico, gue por su naturaleza ponga
de manifiesta la inconveniencia de encomendaries la atencidn directa de éstos o de confiarles ka
administracidn de recursos econdmicos ¥ gue no se encuentren condenados por actos de violencia
intrafamiliar establecide en la Ley N® 20,066, Para tal efects, serd su obligadion solicitar a los ¥
I35 postulantes que intervendrén en los proyeckas subvancionades por SEMAME, el certificado de
antecedentes - con una antigiedad no superior a 30 dias desde que comiencen a prestar atencign
a nifos, nifias o adolescentes - para fines especiales a que se reflere @ articulo 12 letra d) del DS
WNe. 64, de 1360, del Ministerio de Justicia v Derechos Humanos, sobre prontuarios penales y
certificados de antecedentes v a consultar al Registre previsto en el articulo &° bis del DL N= 645,
de 1925 scbre Registro Maclonal de Condenas, - al momente de |la seleccian del personal y
martaner con la debida periedicidad control sobre la mantencian de esta circunstancia, De igual
marera, deberd regueric a los interesados uma declaracién jurada simple gue exprese la
circunstancia de no encontrarse predesado o formalizado por €rimen o simple delitc gue, por su
naturaleérss, ponga de manifiesto fa inconveniencia de encomendaries la atencion de eéstos o de
confiarles la administracidn de recursos econdmicos. Solicitar antes de efectuar la contratacion las
PEFSONES que en cualguier forma presten servicios en la atencion de nifios, nifias v adolescentes,
informacidn acerca de si el postulante se sncuentra afects a la inhabilitacion prevista en el articuls
39 bis del Cadigo Penal, consuftando, a este respecto, B seccldn del Registra deé Condenas
denominada "Inhabilitaciones para ejercer funcliones en ambltos educacionalas o con menares de
edad” {articulo 39 bis del Codigo Penal). Asimismao, deberdn solicitarles semestralmente, |a
presentacion de un certificado de antecedentes para fines especiales, con el objeto de llevar, con
la periodicidad de & meses, control sobre la mantencion de las circunstancias descritas
precedentemente. Con igual periodicidad, deberd requerr a los interesados, una declaracian
Jurada simple, que exprese @ Crcunsiancia de no encontrarse procesado o farmalizado por criman
o simple delito, que, por su neturaleza, ponga de manifiesto [a incenveniencia de encomendaries
la atencidn directa de £stos o de conflardes la administracion de recursos econdmicos,

Azimisma, el colaborador no podré contratar & personas que presten servicios en la atencidn de
nifies, nifas y adolescentes en este provects, gue tuvieren dependencia grave de sustancias
esiupefacientes o psicotropicas lkegales, a menos que [ustifique su CoRsuma par un trakamiento
medico o sea consumidar problematico de alcohol, De conformidad con 1o anterior, e colaborador
deberd requerir a los interesados, una declaracidn jurada simple, en la que se exprese tal
circunstancia, debiendo en casc de gque este sometido a tratamiento, acompafiar la certificacion
médica correspondisnte,

Destinar la subvencidn fiscal @ aguellos gastos gue ongina la atencién de los nifios, nifias v
adolescentes, tales como remuneraciones, vy otros beneficios legales del personal, consumos
basicos, mantenciones v reparaciones de inmuebles e Instalaciones, v en general todos aguelics
gastos de administracidn u otra naturaleza gue se efectuen conm motivo de las actividades que
desarrollen para la atencion de nifios, nifias v adolescentes y la ejecucidn de los proyectos
aprobades por el SENAME. La supervisidn financiera v la fiscalizacion del gasto de 1a subvencion
s& orientard a verificar el buen uso de los recursos bransferidos.

Proporcionar by informaciin tdenica v financiera requerida por el SENAME, para fa realizacién de
la supervisidn v fiscalizacidn de las acciones relacionadas con los nifias, nifas o adolescentes,
cuando &l SENAME lo requiera, conferme 2 |la normativa que regula las aociones del Servicio en
esta materia.

Menterner una cuenta comiente habilitada por el colaborador acreditado pars la ejecucion del
respective proyecta, pars depositar v administrar en ella los dineros provenientes del aperte dal
SENAME, ¥ aquellos aportes entregados por la misma

Rendir cuenta mensualmente, conforme a las mormas e instrucciones sobre rendicidn de cuentas
de Fondos Transferidos en virtud de la Ley N© 20,032, gue se encuentran reguladas por el Servicio
Macional de Menores vy contenidas en la Resoclucion Exenta N §73, de 2020, de |z Direccion
Macional del Servicie, en todo lo gua no s& oponga & la Resclucion N2 30, de 2015, de |z Contraloria
General de fa Republica, gue fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, o su
normativa gue la modifigue o reemplace.

El colaborador acreditade no podrd recibir nuevas fondes mientras no haya cumplide con |3
abligacién de rendir cuenta de la Inversion de los montos transferides, v deberd restitulr los
respectivos fondos cuando aguélla ne se ajuste a los objetivos de los proyectos.

La documentacion constitutiva de la rendicien de cuentas se conservard por los respectives
colaboradores acreditados, en el misma arden del registro de Ingresos v egrescs y se deberd
mantener permanantemente a disposicién de los supervisores del Servicio Nacional de Menores y
de In Contralaria General de |a Repdblica,
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gue imparta el Servicie MNacional de Menores, de conformidad a la ley. Asimismao, deberan
propordonar la informacdion gue el Sename requlera, ajustandose ¥ colaborands con su Supervision
y fiscalizacidn tdenica v financiera,

El no cumplimienta de lo dispuesto, dard fugar a las sanciones consagradas en el articulo 9 bis v
37 de laley No 20,032, de conformidad a o establecida en el articulo 15 del decreto ley N2 2465,
del afip 1573, del Ministerio de Justicia, que Crea el Servicdo Macional de Mengres v fija el texto
de su ley organica,

Acreditar mensuaimente el monbo de la subvencidn percibida mediante 1& emisidon de un

comprobante de Ingreso cuyo original deberd ser remitido a la Direccion Regional de la Regidn
Metropolitana del SENAME,

Reintegrar a |a cuenta corriente del proyecto los fondos correspondientas & gastos indebidos por
haber destinads recurses a fines disbintos a los de la subvencion o que habiéndolos destinado a
dichos fines no tuvieran los respectives documentos de respaldo en ariginal, sin perjuicio de |a
establecide en el articule 71 del 0.5, N2 841, de 2005, del Ministeric de Justicla y Derechos
Humanos

Llewar um inventano actualizado de los blenes muehles gue hubiera sdquiride can las fondos
proparcicnadas por SEMAME, registrando an dicha Inventana sy estado v ublcacian, v envIar copias
del misma, a o menos una vez al afio, a la Direccion Regional de la Regidn Metropolitana del
SENAME, lo que serd materia de supervision,

Hacer devolucldn de los bienes muebles que se adquirieron con los fondos ctorgados par el
SENAME, a titulo de subvencion, para el cumplimiento del respectivo provects, al t&rmino de la
ejecucldn de éste, conforme & criterios técnicos, resolviendoe sobre su posterior destinacion. Se
permitird su conservacion solo en el caso que se demuestre que estos blenes seran utilizados en
el cumplimiento de okros provectos relacionados.

Dejar clarameante establecida que se trata de un proyvecto financiado con aportes de SENAME an
todas las actividades gue desarrolle & incorporar 1 imagen corporativa del Servicio en todo el
material grafico gue edibte, e incduir en los establecimientos o centros donde funciona el provecta,
la sefialética gque se describe en 2l "Manual de Mormas Graficas sefialética de instituciones
acreditadas”, disponible en |a pagina Web del Servicio Macienal de Menores, con posibilidad de
paner el nombre del proyecto "de fantasia”,

Mantener actualizada la informacién de acuerde a 1o gue sefiala el atlculo 7° del Reglamento de
la Ley NP 20.032, relative a los antecedentes sefalados en el articulo 3% del mismo cuerpo
reglamantario y los exigidos en la Ley N919 862, que establece Registros de las personas Juridicas

Receptoras de Fondos Pdblicos, y su Reglamento, contenide en el D.S. N9 375, de 2003, del
Ministeria de Hacenda.

Informar mensualmente de lp stencidn brindada, para efectos del pago, segln las orientaciones
recibidas desde al Servicio.

Dperar v mantener actualizada en forma permanente, segln @s instrucciones ¢ condiciones de
use gue imparts el SENAME sobre la materia, toda la Informacion requerida por el Sistema de
Registro de nifigs, niftas v adolescentes v aguélla prevista por la Ley. Bl Colaborador Acreditado
serd responsable de la veracidad, exactitud, contenide y oportunidad de la informacidn que
proporcione, debiendo actualizarla permanentemente en el sistema conforme a las instrucclones
del SENAME. La Informacidn contenida en ¢l referide sisterna serd de propiedad exclusiva del
Servyicio,

Presentar & la Direccién Regional de la Region Metropolitana un Plan de Trabajo, conforme al
formato que pars elio establezca el Servicio Macional de Menores, Bl Plan deberd integrar las
phservaciones emanadas del procesc de evaluacidn ex ante v de procesq, realizadas por el
SEMAME, v los medios de verificacion de la superacldn de a5 observaciones,

Velar por el correcto uso de la subvencién fiscal, procurande que esta no sea objeto de gravamen,
embarga, condicion o cualguier otra limitacién que afecte o limite su use o destino, debiendo, en
caso de decretarse embargo u otra limitacidn cualquiera sea su origen, informar dentro de las 48
horas siguientes a la Direccion Regional del lugar donde se ejecuta &l proyecto afectado, En dicha
situacion, el Serviclo evaluard técnica v financieramente la precedencia del gasto que ariging |a
afectacion de la subvenclén pudienda exigir la restitucion de los recursos, si de los antecedentes
aparece gue no se ha ajustado a los objetivos del proyecka,
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Destinar |& subvencidn fiscal en los contratos de arrendamiento gue celebre para la ejecucian del
provecto respectiva, exclusivamente en aguelias prestaciones gue, con armmeglo a las normas
contenidas en el Cédigo Civil, sean de cargo del arrendatario, estas son las “reparaciones
locativas”, previstas en el articulo 1940 del citado cuerpe legal.

El colaborador deberd dar complimiento a las observaciones emanadas del proceso de evaluacian
ex ante de la propuesta adjudicada, por parte de la Comisidn de Evaluacion Reglonal, gue seram
debidamente informadas por la Direccion Regicnal de la Regidn Metropolitana; las que serdn objeto
de las respectivas supervisiones técnicas o financieras, segun corresponda, gue se practiquen en
esta Direccidn Regional; con el objete de que este Servicio vele para que la accion desarrollada
por sus colaboradores acreditadas, respete y promueva los derechas fundamentales de los nifios,
niftas v adolescentes sujetos de atencidn vy se ajuste a lo dispuesto en la Ley N9 20,032 v en las
demas disposiciones legales ¥ reglamentarias relacionadas con la labor que ellos desempenan.

Dar cumplimienta al Oficia Circular N® 05, de facha (& de agoste de 2019, de este Serviclo, que
imforma respecto de! procedimiento que debe utilizarse en los proyectos que ejecutan los
organismos colaboradores, ante hechos eventualmente constitutivos de delitos en contra de nifios,
niras y adolescentes que se encuentren bajo el cuidado o atendidos en este proyecto.

La subvencidn fiscal gue este Servicio le transferird para la gjecucidn de este proyects, solo podra
cer destinada pard log gastos que se establecen en al npumersl 5) de ests misma cldusula,

Gestionar las listas de espera en el Programa, evaluando 1as condiclones de proteccidn
vulneracion de derechos de los nifies, nifas v adolescentes, aplicendo los oriterios de pricrzacidn
indicados por el SEMAME, para ingresarios a la atencién especializada requerida.

Asegurar, los derechos laborales v el cumplimiento de las normas laborales vy previsiomales,
respecto de los trabajadores que laboran en el proyecto, en e marco de la relacidn contractual
gue mantienen, de conformidad con o prescritc en el articulo 65 del Reglamento de la Ley N2
20.032, aprobade por el Decreto Supremo N® 841, de 2005, del Ministerio de Justicia v Derechos
Hurnanos.

El colaborador acreditado, solo podrd utifizar la informacion proporcionada por el SENAME, para
los efectos de dar cumplimiento a los fines propios del presente convenio, gquedando prohibido
bode use diskinks del senalade.

En dicho entendido, el colaborador acreditado, deberd guardar confidencialidad de todos los
antecedentes o informacidn que el SENAME |& proporcione con motive del presente convenio, no
pudiende hacer uso de éstos para fines ajenos al mismo, ¥ en consecusncia, no podrd, a cualquier
titula yfo medie revelar, difundir, publicar, vender, ceder, copiar, reproducie, inberferr,
interceptar, alterar, modificar, dafiar, inutllizar, destruir, en tode o en parte asta Informacidn, ya
s2a durante [a vigencia del convenio, como despues de su términa,

Esta prohibicion afecta al colaborador acreditade, al personal que labora en distintas calidades
j-uri:ilc-&s, gue s& encusntre ligade al convenio, en btodas sus ebapas, incluso después de la
expiracian del mismo.

El SEMNAME quedara liberada de toda responsabllidad por & uso Indebido gue el colaborador
acreditado, pueda dar a la informacién, reservandose el derecho a ejercer todas las acciones
legales tendientes a demandar el reembelso de las sumas a las gue eventualmente sea obligado
a pagar como consecuencia de lo anterior, mas la indemnizacidn de los perjuicios gue se hubieren
prasionadao,

Dar cumplimienta a Oficie Circular N? 03, de 2018, de este Servicio, gue imparte instrucciones en
caso de falledmiento de un adolescente atendide por SEMAME y organismos colaboradores
acraditados, asi como cuslquier modificacion o nueve regulacin en tormo a esta materia y toda
instruccion complementania que an el Servicle disponga respecto a los flujos e informacién a
entregar ante este hecha.

Propercionar, @ reguerimientd del Servicio, ¥ dentro del plazo gue s¢ le fije pare ello, todas las
coplas digitalizadas, o en case que no fueré posible, de todas las fotocopias legibles de |a
infermacidn que debe ingresarse en el Sistema de Registro de colaboradores acreditados vy sus
provectos (SEMAINFOY Indicados en el artioulo 63 del Beglamento de la Ley N® 20.032, tales como
imformacian del proyvecto, de los nifios, nifias y adolescentes atendidos, de la gestidon comunitaria
- Intersectorial, del funconamiento del proyecio ¥ de los aspectos administrativos, financieros v
contables del misma, gue le han sido requeridos a este Servicio, en el contexto de la tramitacion
de una sclicitud de acceso a la informacian, regida por la Ley N® 20.285, sobre acceso a la
informacién publica, debiends proceder a entregar dichos antecedentes al funcionario dependiente
de esta Institucion, que lo requiera por cualquier medio idones. En @l caso de que todo o parte
de dicha documentacidn va no exista en poder del organismo colaborador —por expurgacion
autorizada por la Contralorie General de la Repidblica o por octro motive calificado—, debera
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Informar dicha circunstancia fundadamente v por escrito, dentro de mismo plazo a guien lo
requirid, El Servicio deberd adoptar todas las medidas de resguardo respecto de los datos
personales y sensibles que contenga dicha infarmacion, de conformidad a la normativa vigente,
procediendo previamente a su enfrega, al tarfado pertinente.

Todo directivo, profesional v persona gue se desempefie en organismos oolaboradaores deberd
observar una conduecta intachable vy un desempefic honestoc vy leal de sus funciones oon
preeminencia del interds general sobre el particular,

Velar por el trato digng evitando la discriminacién v la estigmatizacidn de los sujetos de atencion
y de su familia. Deberan recible en todo momenta y @n teds medio el trata digne que corresponda
a toda persona humana, Particular culdado se deberd tener en |as medidas, informes o
resoluciones que produzcan efecto en las decisiones de separaciion familiar,

Infarmar ¥ tener en cuenta la opinlon del nifio, nifa v adolescante respects a log procescs de
intervencion que le atafien, en funcidn de su edad v madurez.

Dar cumplimienta al articulo 13 bis de la Ley N® 20.032, en orden a remitir anuaiments al SERAME
¥ publicar ¥ mantener actualizada en su respectiva pagina web la informackin gue alli se sefiala.

Imputar los pagos efectusdas &l fondo de cesantia, previsto en el articule 13 de fa Ley M219.728,
[que establectd un segura de desemples o cesantia, en faver de les trabajadores dependientes
regidos por el Cadigo del Trabajol, efectuados con cango & |8 subvencion fiscal que este Servicio
le transfiere, a la indemnizacion por afios de servicio que corresponde al trabajador desvinculado
por la causal del articulo 161 del Codigo del Trabalo, esto es, por necesidades de la empresa,
[Aplica Dictamen N® N*2.583, de 27 de marzo de 2019, de |a Contraleria General de la Republical.

SEPTIMA: Pal personal,

Las partes defan expresamente establecido que e personal que el colaborader contrate para
prestar funciones en la ejecucion del Proyecto, no tendra relacidn laboral alguna ni de dependencia
con el SEMNAME, sing que, exclusivamente, con la Institucidn, siendo responsabilidad de éstos el
estricto cumplimiento de |85 normas laborales v previsionales,

Ei SENAME no podrd Intervenir en materias de orden labaral ni relativas a la ralacien contractual
establecida entre log colaboradores acreditados v sus trabajadores, sin perjuicio de la supervision
del gasto, dotaciin del personal v de la calificacidn bécnica del mismo, comprometida en el
respective provecto, debiendo el Colaborador informar a la Direccidn Regional Metropoditana del
SEMAME, cualquier modificacion en la dotacidén v configuracién de los equipos profesionales del
proyecto, de tal forma que s ol equipe ejecutor a cargo abandona o cesa sus funciones por
tualguier causa, éstos deberdn ser reemplazades por personal que cumpla con los mismos perfiles
que el colaborador se compromietid en su formulario de presentacion de provectas ¥ sus Bnexos,
par fo tanto, a fin de salvaguardar la equivalencia curricular, deberd remitir los antecedentes del
nueve persanal a contratar, pudiendo la Direccidn Regional, sbietade si no se ajusta &l perfil
comprometido por el colzborader, en el proyectn adjudicade v convenide,

DCTAVA; Del tarmino unilateral v modificaciones de convenie.

El SENAME estara facultado, segun el articulo 37 de la Ley 20.032, para poner térming anticlpado
damde el aviso correspondiente al Colaborador Acreditado con 60 dias hablles, de anticipacion, o
madificar los convenios, en cualguiera de las sigulentes situaciones:

aj Cuando los ebjetives no sean cumplidos, o los resultados no sean alcanzados en el grade
acordado como minimamente satisfackoria, o cuande los derechos de bos nifos, nifias o
adolescentes no esten siendo debidamente respetados.

) Cuando las instrucciones impartidas de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 36 bis de la
Ley N® 20,032, no hubieren side ejecutadas en el plazo sefialado por el Servicios

c) Cuando se dé alguno de los presupuestos establecidos en los articules 16 v 17 del decrato
ley N? 2,455, del Ministerio de Justicia, de 1979, gue crea & Sarvicio Naclonal de Menores v fija
el texto de su ley organica, que se refiere a la administracidn provisional de toda la instituclén o
l& de uno o mas de sus establecimientos, que se decreta por el Tribunal correspondiente, cuando
el funcienamiento de un colaborader acreditado o el de sus establecimientos adoleciere de graves
anomallas vy, en especial, en aguelios casos en que existieren situaciones de vulneracién a los
derechos de [os nifios, nifas o sdolescentes sujetos de su atencidn,

d} Cuando el personat de los colaboradores acreditados que contraten para la ejecucldn del
respectivo convenlo, figure en el registro de personas con prohibicidn para trabajar con mencres
de edéad o en el registro de condenados por actos de viclencia intrafamiliar establecido en la ley
N® 20.066; o haya sido condenado por crimen o simple delito que, por su naturaleze, ponga de



manifiesto la inconveniencia de encomendaries [a atencion directa de nifios, nifias o adolescentes,

En estos v todos aquellos casos en que sea procedente, los colaboradores podrén reclamar de las
resalucionas del SENAME, conforme a lo digspiesto en la ley MO 15 880,

El térming anticipado de los convenios serd obligatorio sl durante su ejecucidén, se producen
vulneraciones graves & ks derechos fundamentales de alguno de los nifies, nifas o adoisscentbes,
atribuikles a la responsabilidad del organismo colaborador en los términos establecidos en e
numeny &) del articuls 2 de la Ley N° 20.032, conforme a lo determinado en una sentencia judicial,

La medificacion debera ser suscrite v aprabada & través de un determinade acto administrativo.

De igual manera, se podran producie modificaciones al Convenie como resultado de las
observacicnes de la Evaluacion de Desempefo, baje las mismas condiciones  descritas
anteriormente,

Asimismo, 5i el Colaborador Acreditado le comunica a este Servicig, de su Intencidn de no continusar
con |2 efecuddn del provects antes de su fecha de térming, por cuanto existen hechos que hacen
imposibie levar 8 buen término su ejecucion, se obliga a notificar al Servicio, con el objeto de que
sed éste quién adopte |a decisidn de poner termino o no al convenio, por escrita mediante carta
dirigida al Director Nacional o Directorya Regional, con, a io menaos, B0 dias habiles de anticipacidn,
debiendo lograr la ubicacién de los niffos v adolesoentes en oktros proyectos de similares
caracteristicas, conforme al plan de intervencidn individual (PI1) respetando la zona geografica de
procadencia de losfas nifos y adolescentas aterndidos,

NOVENA: De |as modificaciones v términos bilaterales

Las partes comparecientes podran maodificar, de comin acuerdo el proyecto, en lo que diga
relacidn com los elementos de cardcter accidental que forman parte de los mismos. Se debe dejar
establecido, gue los elementos de caracter esenclal de ks convenios, tales como el plazo de
duracian, la focalizacion terrtorial y las plazas convenldas, no podrén modificarse bilateralmente,
sing gue deberd convocarse a un nueve proceso licitaterio. Sin embargg, podrén modificarss |as
plazas, siempre que se configure una situacion de fuerza mayor, siempre que no se sltersn |as
bazes nl el proyecta &n sus Aspectos psenciales,

A sU vez, las partes comparecientes podran poner t&rmino a este convenia, de comun acuerdo, de
manera fundada, con un plaze minimo de anticipacién de 30 dias hébiles a su respectivo términa.

DECIMA: Del inicio v la vigencia:
La prorroga de convenin comenzara a regir el dia 02 de diciembra de 2020.

La vigencia maxima de asta prorroga serd de 1 afo, & decle, hasta of dia 02 de diciembre de
2021,

Conforme & lo sefialado en los articulos 46 v 47 del Reglamento de la Ley de Subvenciones,
contenids an ef Dacreto Supramo del Ministerio de Justicia y Derechos Humanas N9 841 de 2005,
&l SENAME realizard una evaluacion del proyecto presentado. Para este proyecto, |a evaluacién se
efectuara en el mes noveno de su #jecucian,

Al momento de verificarse las evaluacicnes del proyecto, el Colaborador deberd presentar un
certificade de Antecedentes Laborales y Pravisionales, emanade de s Direccion del Trabajo, que,
de cuesnta de la situacion previsional de todos los trabajadores de la Institucidn, &l Qltimo dis del
mes anterior 3 aquel en que se cumplen los pericdos anuales chjeto de evaluagian, La presentacian
de dicha certificado, por el Colaborador Acreditado, dando cuenta de |z Inexistencia de deuwdas
previsionales con los trabajadores, se considerara comio elemento determinante para la declsidn
de prorrogar el convenio, Bl presente requisito sdlo serd exigible para las entidades privadas,

La evaluacidn de los convenios se dirigira a verificar:

1) El respeto, [a promocidn v 1a protéccian de los derechas de los nifios, nifas v adolescentes,
y e sus familias.

21 El cumplimiento de los objetivos del convenio.

3) El logro de los resultados esperados especificados en el respective convenio,



4] L2 calided de la atencion gue reciben los menares de edad v sus familias, el estado de
salud y de educacion de fos nifios, nifias y adolescentes que en ella residan, v las condiclones
fisicas del centro de residencia, en su caso.

5] Los criterios empleados por el colaborador acreditado para decldir el ingresa v &l egress
de nifos, ninas o adolesceantes.

6] La administracion transparente, eficiente, eficaz e |donea de los recursos que conforman

| 5uvan|:iél:l. de conformidad con los fines para los cuales aguella se haya otorgado, segun |a
linea de accion subvencicnable gue corresponda,

Deberan considerarse como criterios objetivos, a lo menos, lgs siguientes:

a) Qtorgar un trato digno v respetuoso a los nifios, nifias y adolesceantes. Bl Sename debera
verificar el cumplimiento del respets a los derechos ¥ garantias de Ios nifios, nifias v adolescentes,
establecidos en la Constitucion Politica de la Repiblica, la Convencién sobre los Derechos del Nifo
y demas instrumentos internacionales ratificedos por Chile y que se encusntren vigentes, de
confarmidad a las orientaciones técnicas que se dicten para cada modalidad de atenglidn.

b} Revinculacien familiar o la blsqueda de una medida de cuidado definitivo con base familiar. El
Sename deberd verificar que cada modalidad de cuidado afternative considere acciones destinadas
a evitar el ingresa o prolongacion de la estadia de los nifios, nifias y adolescentes en el sistema
residencial o de acogimiento famitiar, de cenformidad a las orientaciones téonicas v procedimientos
que el Servicio Macionai de Mengres dicte al efectn, entre las cusles deberd considerarse una

evaluacion de la familia centrandose en sus recursos v necesidades de apoye para el ejarcicio de
g ral,

£} Asistencia oportuna en ef acceso a las prestacicnes de salud v educaclén de los nifios, nifias v
adolescentes. Se entenderd por asistencia oportund para este efecto, el cumplimiento de las

acciones definidas por el Sename en las orientaciones técnices orentadas al ejercicio del dereche
a |a salud v al derecho a la educacian.

d) Idoneidad v pertinencia de 13 inbtervencidn ejecutada por los ocrganismos colaboradores
orientada & |& restitucidn de los derechos de los nifios, nifias v adolescentes, Se entendera como
iddnea y pertinente & intervencidn cuando se haya dado cumplimiento a las acciones definidas
por el Servicia Nacional de Menores en sus orientaciones técnicas, atendiendo a lo menos a la
edad del niftlg, nifa v adolescente v su grado de desarrolle, Igs procesos de intervencidn gque se
hubieren desarrollado en forma previa o paralelamente v el personal adecuado para su ejecucion,

La evaluacion deberd considerar v ponderar tanto las cbservaciones levantadas en log informes
de visita realizadas por los jueces de acuerdo & lo dispuesto en |8 ley N% 19,968, que crea fos
Tribunales de Familia, asl como aguelias emanadas de otros informes de organismos &

instituciones que tengan per objeto la promocidn, la proteccion o la defensa de |os derechos de la
ninez, v la opinton de los nifos, nifas y adolescentes.

El procedimients de evaluacién de desempefis contempla las siguientes etapas, metodaologias v
Mecanismos;

1. Planificacidn de los proyectos a evaluar considerando los plazos de realizadian de la evaluacion
anual definido en fos convenios.

2. Recopliacidn de informacidn v antecedentes pertinentes para [a evaluadidn anual del provects,
tales coma informes de supervisiones Edcricas v financiaras, de evaluaciones o auditarias de entes
externas, Silas hubiers, de calidad de ks registros de intervencion pertinentes al cumplimienta
de a5 abfetivos, del buen use de los recursos transferidos, v del cumplimiante de las instrocciones
generales y particulares impartidas por el servicio, especialmente en lo gue dice relacién con
posibles delitos cometidos en contra de nifos, nifias ¥ adolescentes,

3. Visita especial de evaluacidn en terreno al proyects, ejecutada por un supervisor téonico distinto
de aguei gue realiza las respaectivas supervisiones, da la cual se deberd levantar acka que contenga
los hallazgos de la wisita. En dicha visita, se debera recoger la opinign de los nifios, nifias o
adolescentes v ofros usuarios sl fos hubiese, ufilizando metodologias gue resguarden la
confidencialidad y que sean sdecuadas a |a edad de los opinantes,

4. Aplicacion dal Instrumentoa de avaluacién previamente definido, correspondiente a las distintas
mcdalidades de atencién, considerando los critenos chjstivos definidos anteriormente.

5. Propuesta de resultade de la evaluacion de desempeno al Directar/a Regional,



6. Aprobacidn, modificacidn o rechazo de la propuesta por parte del Directorfa Regional,

7. Notificacien al colaborador del resultade de la evaluacién del proyecta, quien podré recurrir de
la resuelto por la autoridad de conformidad a lo dispuesto en la ley 19.880.

B. Aplicacion de medidas, cuando corresponda, con motive de 1os resultados de |2 evaluacidn,
9. Publicacion del resultado final de Ia respectiva evaluacion.

El mecanismo para que los colaboradores acreditados puedan conocer la metodologia utilizada
para la evaluacidn de desempeno, serd una Resolucidn Exenta dictada por &l Director del Servicio

Maconal de Menores, la gue formard pare del convenio celebrade con ¢l respective organismo
colaborador acreditade, v que se publicard en |la pagina wab institucional,

Como consecuencia de la evaluacion, el SENAME podrd emitir instrucciones particulares a los
colaboradores acreditados, indicando las deficiencias a corregie, <on la finalidad de que el
arganisme adopbe las medidas que correspondan dentro del plazo que determinara el Servicio, el
gue no podrd superar Ios noventa dias, pudiendo prorrogarse por una sola vez v por el mismo
plaze, en caso de exiskir razones fundadas, Excepcionalmente, ¥ solo en los casos en los que la
naturaleza de las instrucciones que se ordena cumplir Io exija, podrd otorgarse fundadamente un
plazo superdor para su cumplimienta.

El retardo injustifiicado en &l cumplimiento de las instrucciones serd sancionado de conformidad
con lo dispueste en el articula 37 de la Ley N° 20032,

Lo anterior se entiende sin perjuicic de la adopcién por parte del SEMAME de las demas acclones
que contempie la normativa vigenta.

DECIMA SEGUNDA: De la rendicitn de cuentas:

En materia de rendicidn de cuentas regird o dispuesto en |a Resolucidn N® 30, de 2015, de la
Contraleria General de la Replblica, que fijs Normas de Procedimients sobre Rendicidn de Cuentas,
o sU normakive que | modifique o reemplace y lo dispuesto én los articulos 65 v siguientes del
Decrete Supremao NO B41 de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que aprueba el
Eeglamento de la Ley N2 20.032.

La rendicidn de cuentas es sobre los gastos realizados en los provectos en forma poskteror a la
total tramitacion de la resolucién gue aprueba el convenig, En casos calificados, fundamentados
en razones de continuidad o buen serviclp, podrd inclulrse en la repdicién de cuentas, gastos
gjecutados con anterigridad a la total tramitacion de la respectiva resoluddn.

DECIMA CUARTA: Marco regulador,

Las partes dejan expresa constancia que en 1o no previsto por la presente prirroga de convenio v
el proyecto del colaborador que formard parte integranie de este convenio, regira especialments
fo dispuesto en la Resolucién Exenta N92741, de 2019, modificada por la Resolucion Exenta
N=3016, de 2019, del SENAME, que autoriza al Cuarkto Concurse Plblico de provectos, el articulo
15 del Decrato Ley N22465, de 1979, an la Ley N*20.032, en su Reglamente aprobada por Decreta
Supremo MeB41, de 2005, del Ministerio de lusticia ¥ Derechos Humanos vy sus modificaciones
posterioras, ¥ en toda otra normativa gue le sea aplicable v gue estuviere vigente a la fecha de |a
suscripcion del misma.

Respecto del uso de o8 recursos pdblicos transferidos a privados por este Sarvicio, resultars
aplicable la normativa nacional legal vigente, asi coma, |as normas contempladas en los convenios
intermacionales sobre dersches humanos rabtificados v wvigentes en Chile, en particular la
Convenclén sobre los Derechos del Mifie: la Convenclén sobre la Eliminacicn de Todas las Formas
de Discriminacion contra la Mujer; y la Convencidn Interamericana para prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra la Mujer; en todo lo pertinente en cada caso; asi como las normas de
transparencia y probidad establecidas en la Constitucidn Palitica de la Repiblics, Cabe indicar gue,
el Estado de Chile ha adscrito & estdndares v directrices Internacionales que habran de tenerse
presentas para estos efectos, tales como los relatives 2 ciberseguridad, los establecidos en la Ley
Modelp de la OEA scbre acceso @ la Informacion y, especialmente en las Directrices sobre
Modalldades alternatives de Cuidados de Mifics, Resolucicn 64/142 de la ONU.

DECIMA QUINTA: Prérroga de la competensia.
Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de esta prérroga de comvenio, las partes

fijan su domicilio en la ciudad v comuna de Santiage, prorrogandg competencia ¥y sometiendose a
Ia jurisdiccidn de sus Tribunales de Justicia.



DECIMA SEXTA: Eiemplares.

La presente prormoga se extiende en cuatro ejemplares del misme tenor, valer y fecha, quedando
tris an poder da SENAME v el otro en poder de la Institucidn,

La personeriz de dofla MARGARITA MARIA GAJARDO LEﬁN, para representar a SEMNAME,

cansta en Resolucidn Exenta RA N® 263/4855/2020 de fecha 04 de diciembre de 2020 v Resolucion
Exenta N® 00328, 2007 de la Direccién Nacional del Servicio Maclonal de Menores,

La personeria de don ROBERTO MANUEL CELEDOM BULNES, para representar a la Fundacién
CREA EQUIDAD, consta en al Acta de |a segunda sesion de Directorio de fecha 25 de noviembre
de 2015, reducida a Escritura Pabiica con fecha 27 de noviembre de 2015, ante sl Motario Pablico
Cofia Maria Paz Waldeés Vejar, ante don Francisco Javier Leiva Carvajal, Notario Pablico Titular de
la Segunda Motaria de Santiago.

II I|l| | _,l".'l

ROBE ' Nuﬁ;_?bu BULNES
: SENTA EGAL

FUM IOMN CREA EQUIDAD



